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LEI COMPLEMENTAR N° 463, de 18 de fevereiro de 2014.

Dispde sobre a altcracio da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, alterando a Lei Complementar n°
151, de 26 de dezembro de 2000 e as Lei Coruplementar n° 160 de 04 de junho de
2001 ¢ as Lei Complemeniar n® 386, dc 21 de dezembro de 2009 e dd outras
providéncias.

JOSE ROBERTC {:F ASSIS, Prefeito Municipal de Campo
Limpo Paulista, Estado de Sao Paalo, usando de suas atribuicbes legais, ¢ de
acordo coni o aprovade pela Clmara Municipal, em Sessao Extraordiniria,
realizada em 12 de fevereiro de 2014, SANCIONA e PROMULGA a presente Lei
Complementar:

Art. 1° Fica criada a Dirctoria de Convénio na estrutura
administrativa da Prefcitura Municipal de Campo Limpo Paulista. A Diretoria de
Convénio compete realizar o levantamento junto as demais Secretarias ou
Diretorias a fim de levantar demandas, analisar e aprovar Termo de Convénios
antes da assinatura, acompanhar todas as fases dos convénios.

Art. 2° Ficam criadas a Diretoria de Contabilidade e Orgamento
= a Diretoria de Recursos Humanos, subordinadas a Secretaria de Administracio e
Finengus. aa estruitica administrativa da Prefeiiura Municipal de Campo Limpo
Paulista.

Are. 3° Ticam altcrados os artigos 3° 6° e 7° da lei
Complementar n® 151, de 26 de dezembro de 2000, alterada pelas Leis
Complementares n° 160, de 04 de junho 2.001, n° 386, de 21 de dezembro de
2009, e n° 461, de 25 de setembro de 2013, que passam a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 3°. A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista tem a
sua esirutura organizacional compostz pelas unidades administrativas abaixo
relacionadas, funcionalmente autdnomas e diretamente subordinadas o Prefcito,
segundo o organsgrama gue conslitaiv o Anexo 1 desta Lei Complementar:

Do-Seerzarls e Goverae:

I - Seeestariu de Adminisiragio e Finangas;
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IIT — Secretaria de Obras e Planejamento;

IV — Secretaria de Educacio;

V — Secretaria de Satde:

VI — Secretaria de Servicos Urbanos;

VII - Diretoria de Programas e Desenvolvimento Social;
VIII ~ Fundo Social de Solidariedade;

IX — Secretaria de Esportes e Lazer;

X —Diretoria de Convénios.”

“Art. 6°. A Secretaria de Administracio e Finangas conta com as
seguintes unidades administrativas:
I) Dirctoria de Finangas, que conta com:
a) Coordenadoria da Fiscalizacio da Receita;
b) Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo;
¢) Coordenadoria da Receita.

H)} Diretoria de Contabilidade e Orgamento.

I} Diretoria de Assuntos Juridicos, que conta com:
a) Coordenadoria de Assuntos Juridicos.

IV) Diretoria de Administracao, que conta com:
a) Coordenadoria de Administragio;
b) Coordenadoria de Compras e Suprimentos.

V) Diretoria de Recursos Humanos, que conta com:
a) Assessoria de Recursos Humaros.

VI) Assessoria Econdmico-Financeira.”

“Art. 7°. A Secretaria de Saide conta com as seguintes unidades
administrativas:

I - Diretoria de Salde, que conta com as seguintes unidades
administrativas:
a} Coordenadoria de Satide:
b) Coordenadoria de Saiide Bucal;
¢) Coordenadoria de Vigilincia em Saide.

Art. 4°, Ficam criados os cargos de provimento efetivo, regidos
pelo Estatuto dos Funciondrios Pdblicos Municipais:

o~
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CARGA REFERENCIA |
CARGO HORARIA SALARIAL VAGAS
SEMANAL INICIAL
Agente de Controle de Vetor 40 Al 15
Analista de Supoth Técnico 40 o1 05
(Informética) |
Assistente Tct':mco de 40 Rl 06
Informatica
Bibliotecério ! 40 Ul 01
Engenheiro Ambiental 40 U1 01
Engenheiro Elétrico " 40 Ul 01
Educador Esportivo 30 T1 30
|
Fonoaudidlogo Educacional 30 Pl 10
Médico Ambulatorial - :
Vascular - 16 h 16 Z1 02
Médico Ambulatorial - ;
Psiquiatra - 8 h 08 wi 01
Médico Ambulatorial -
Ortopedista - 16 h 16 Z1l 02 .
Médico Ambulatorial -
Urologista - 16 h 16 Z1 02 !
Médico Ambulatorial - W
! Proctolegista - 16 h 16 71 ' 02 !
Monitor de Onibus 40 Bl ! 50 ‘
Motorista de Onibus Escolar 40 K1 30 ‘
| Professor de Educagiio Especial | '
\ TR g mOHeacan spec 30 \ E.P-DM-NI 06 |
- Intérprete em Braile ,-
Professor de Ed a0 Especial
rofe sor/ e ucagag pecia 30 EP.DM-NI 06
— Intérprete em Libras _
Psicopedagogo 30 T1 10
| Psicoterapeuta | 30 T1 01 |
| ]
Técnico em Nutrigio | 40 01 01

Paragrafo inico: As descricbes das Tungfes destes cargos serio
regulamentadas por Decreto do Poder Exccutivo.
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Art. 5°. Ficam criados os cargos de provimento em comissao, de
livre nomeacio ¢ exoneragao:

Carga horaria | Referéncia
Cargo . Vagas
semanal Salarial
Diretor de Convénios 40 Y4 01
L_
Assessor Juridico 20 V4 13
r
Diretor de Recursos Humanos | 40 Y4 01
Diretor de Contabilidade e |I 40 v4 | 01
.5 Orgamento ; |

Paragrafo unico: As descrigdes das funcoes destes cargos serdo
regulamentadas por Decreto do Poder Executivo.

Art. 6°. Ficam alteradas as nomenclaturas, nimeros de vagas ¢
referéncias dos cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacio e

exoneracio:
Carga |
’ Carga Referén- Vagas ‘ hora- TR{:lerén v
[ Cargo hor#ria cia Anterio- [ Cargo ria s fla‘ ! Aaga.s
. semanal Sularial res | sema- a_arla tuais
| i Novi
| | | | ra
T Assistente Assessor
Técnico de 40 U4 - 04 Técnico de 40 W4 04
Gabinete | Gabinete |
Supervisor da Supervisor da
Junta Servigo 40 K4 1 Junta Servigo 40 U4 1
Militar | | Milttar |

Art. 7°. Ficam alteradas as nomenclaturas, nimero de vagas,
cargas horarias e referéncias dos seguintes cargos efetivos, regidos pelo Estatuto
dos Funciondrios Piblicos Municipais:

Carg | | ‘ Car. I [
I C Larg -
Referén
1 Referén- ¥,
| | ¥ agas ! 2 - Cid ’ 23

sema Inicial res Sema- In_icial ' sal
nal nal Nova
]
Cirurgido Dentista ‘ S1 Cirurgido Dentista | 20 | Ul | 20
Enfermeiro Padri i i \
. Irq a rao 40 r U1 Enfermelro' I”a’drao w0 | ut ! 20
| Universitirio 1 Universitario
Engenheiro Civil I '40‘ Ul 5 | Engenheiro Civill | 40 | Ul | 8
L . 1 Tl

=
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Farmacéutico 30 | Ul 1 Farmacéutico 30 | UL 6
Fiscal de Posturas I | 40 M1 6 Fiscal de Posturas I | 40 | M1 | 10
Fiscal de Rendas 40 Ul 5 Fiscal de Rendas 40 | 1 10
Fisioterapeuta 30 P1 1 Fisioterapeuta 300 P1L | 11
. Médico
Médico Auditor I | 20 S1 03 Ambulatortal — 16 1 Z1 | 01
' Auditor I - 16 hs
Médico \ L 4\
Ambulatorial— | 20 | T1 | 10 Amhl/fefal:oorial .
Clinico Geral — 20hs Aoy 16 | z1 | 30
Med Clinico Geral — 16
édico
i Ambulatorial — 20hs 20 T __ 2 bs
Médico JX
Ambulatorial - 12 12 01 30 Meédico ; !
horas Ambulatorial \
- — /L 02
Meédico ' Clinica Médica - 08 1 Wi '
Ambulatorial 12hs— | 12 01 04 8 hs
Clinica Médica
Médico Amhgeflf;’. 1 |
Ambulatorial - 20bs | 20 | T1 | 02 purta 6] 71 | 03
| — Cardiologista ' Cardiologista -
| s 16 hs
' Médico ‘ Médico
Ambulatorial — toriz i
mbula on'd 0 | T1 01 Ambula 0‘r1‘11 16 71 02 |
Dermatologista — - | Dermatologista —
20hs |' 16 hs |
. I . P ]
Médico Amhgef‘fo_ 1
Ambulatorial ~20hs | 20 | T1 | 02 AT 6 ] 71 02
. . | Endocrinologista -
— Endocrinologista
16 hs
- I
Médico ‘ Médico :
Ambulatorial 12hs - \ 12 01 03 Ambulatorial 8 W1 | 03 ¢
Ginecologista Ginecologista ~ 8hs
Médico - Médico
Ambulatorial X ; atori
' u .I'] 50 1 | 06 émbuldt(')rlal 16 71 12
Ginecologista — ‘ Ginecologista — ‘
20hs 16hs '
Médico 20| o1 _fe : Médico |
Ambulatorial 12k — | [l | . Ambulatorial 6, 71 ;01

7.«”3, :
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Hematologista I | Hematologista - 16 _I'_ ! _1
) || Hs
| Midico | | Médico -
Ambulatorial | 12| 01 | oz | Ambulaterial o s g
. .- Infectologista - 16
Infectologista — 12hs ! he
| ' h
| | Meédico |
Médico ) .-'
| Ambulatorial | 20 . T1 03 N:ml;m‘ft?”all 16|zt [ o3
" Neurologista — 20 H Hro Ohg‘s a- | o
' : > :
Médico i‘ Médico \ \ 4]
. Otorrinolaringologis i Ambulatorial | : '
’ . 20 T1 01 . . 16 Z1 ;
| ta Ambulatorial — 20 - Otorrinolaringologi |, | 03 |
Hs ! :I sta— 16 hs l ) | J
Médico T Médico | I | !
Ambulatorial | 20 | T1 | 05 Ambulatorial | 16 | Z1 12 ‘
Pediatra—20h . | Pediara—16hs | | C
| Médico | *‘ Médico | |
. Ambulatorial - |20 © TI 02 .  Ambulatorial | 16 | Z1 | 02 |
Psiquiatra—20h . i |I Psiquiatra—16hs | | J
| Ambulatorial 12hs— 12 O1 ; 01 | ulatotial | 01 |
5 . : Pneumologista -16 ! g :
. Pneumologista | ‘ e | o
,L» Médico | ! lﬁ Médico " l‘ l' 4
: | | ;
Ambulatorial 1265~ | 12 | 01 | 01 Ambulatorial “ ) gy
p . Pneumopediatra - -
| neumopediatra | 16 hs | |\ \

. Médico Médico | R
Ambulatorial 12bs | 12 | O1 04 | Ambulatorial 8 | WL | 04
— Pediatra . 1 i | Pediatra - 8 hs \ ‘

T 1 T i -
Médico | i | | Medico |

| Ambulatorial 12hs | 12, o1 - o1 | Ambulatorial o
| - Rcumatologista | | ‘ ‘ Reumatologista -16 ' I |
| ' : | hq | i
I i - .I : . i |
i! Medico Plantonista - | 12%_ Pi 10 | Medico Plantonista | 12 x1 ‘ 10 !
- Pediatria - 12 hs [ | | - Pediatria - 12 hs i | !
Medico Plantonista - \ | I Medico Plantonista | | |
]. 1 ' 3 . - ! :

} 12 Horas 21 PL 1 53 o he 12| X1 | 10
! i ! —
| Medico Plantonista - i ‘ Medico Plantonista i i !
24 \ vt |73 24 10|

l 24 Horas l ; [ -24 hs | 24 ] 2 ] 10 Jl
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Medico Plantonista | T Medico Plantonista |
Ginecologia / 12 P1 5 Ginecologia / 12 | X1 5
Obsletricia 12h i Obstetricia 12 Hs
Medico Plantonista ! Medico Plantonista
Ginecologia / 24 { VI 5 (Ginecologia / 24 1 Z1 5
Obstetricia 24hs Obstetricia 24 hs ; !
Medico Plantonista 5 " Medico Plantonista
12 hs - l'12 ] P S Cirurgido / 12| X1 | 51
Cirurgido/Socorrista ! Socorrista -12 hs
" Medico Plantonista : Medico Plantonista .
' 24 0 VI 10 .. 24 Zl 10
24h - Pediatria i Pediatria— 24 hs L
f _ : - P
: - Medico Plantonista .
Medieo Plantonista -y 51 145 | Clinica Medica- | 12 | x1 | 10
i Clinica Médica 12 h ! ;
| | 12 Hs |
. _ N 10
Monitor de Creche | 40 B1 68 | Monitor de Creche | 40 ° Bl 0 !
! I o , I |
Procurador Judicial I ¢ 40 ; U1 P 06 | Procurador Judicial | 20 | V1 | 06
T : —
Soldador 40 | Al | 01 Soldador 40 | A1 | 02
Técnico de | | Técnico de | :
Seguranca do 40 P1 01 Seguranca do 40 | P1 \ 02
Trabalho i | Trabalho J .
- . | “ . . .
Técnico de 40 01 ! 9 Técnico de 40 | 01 | 30 ‘
Enfermagem = Enfermagem | | L

Pardgrato Unico. As referéncias salariais dizem respeito ao
inicio de carreira, razdo pela qual sio todas identificadas pela letra respectiva ¢ o
numeral 1. Os servidores concursados que ja cxercem as respectivas funcies, e
constam da referéncia numeral 1 ou 4 na Tabela de Saldrios, ficam remanejados
para a letra da classe salarial identificada neste artigo, mantida a mesma referéncia

numeral anterior.

Art. 8°. Ficam extintas as seguintes vagas dos cargos celetistas:

| | Carga horaria | Referéncia
! Cargo I B ‘ ) ) Vagas Atuais
| ; | semanal | Salarial
!| Encarregado de Pedreiro 44 ‘ J4 01

Encarregado de Servicos | 40 H4 02

| 1 |
Art. 9°. Ficam extintas as seguintes vagas dos cargos estdvcis: A,
7
~_
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Cargo Carga hordria | Referer.lcna Vagas Atuais
semanal © Salarial
Armador ! 44 El 01
Assessor Administrativo T | 40 01 01
Assessor de 40 1 01
Departamento
Auxiliar Operacional 40 ! Bl 02
Calceteiro ' 40 D4 01
Encanador ! 40 K1 02
Encarregadg f:le ?osturas 40 G4 01
Municipais
" Encarregado de Scrvigos | 40 H4 13
I?nciar'regado de ‘ 40 | 14 ' o1
Patriménio Imobilidrio |
I
Oficial de Gabinete , 40 14 01
| :
Operador de Maquina de | |
| perador de Méquina de 40 04 n ‘
i Terraplenagem ;
Pintor | 40 | D4 01 ‘
Supervisor Técnico 40 ! S4 ; 01
| Trabalhador Bragal i 40 B1 01 ‘
L |

Art. 10° Ficam extintas as vagas a seguir dos cargos de
provimento em comissio, de livre nomeacfo e cxoneragao:

| Carga hordria | Referéncia | Vagas |
: Cargo . .
semanal ! Salarial extintas
Assessor de Ensino [ 5 40 B4 (4
Assessor de Ensino 1T 40 K4 04
Assessor de Ensino HI 40 P4 10
Assessor Operacional | : 40 | B4 "l 06

o

7
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|
Assessor Operacional 11 40 i E4 02
ASS O ional
essor pf:racmna 40 B4 0
de Ensino [
Assessor Operacional [ !
de Satide II 40 B4 03
Assessor Técnico 40 F4 20
Assessor Técnico de :
Satide 1V 40 F4 09
|' Assistente de Higiene Hospitalar | 40 B4 07 _J

Pardgrafo Unico: As demais vagas dos cargos em comissdo de
Assessor de Ensino [ (16 vagas), Assessor de Ensino II (26 vagas), Assessor de
Ensino III (20 vagas), Assessor Operacional de Ensino (28 vagas), Assessor
Operactonal de Saude II (6 vagas), Assessor Operacional de Saude III (7 vagas),
Assessor Operacional T (87 vagas), Assessor Operactonal II (35 vagas), Assessor
Operacional III (4 vagas), Assistente de Higiene Hospitalar (7 vagas), serdo
extintas na vacéncia.

Art. 11. Ficam extintas as seguintes vagas dos cargos efetivos,
regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Piiblicos Municipais:

horar R P
Cargo Carga hordria eferel.lcm Vagas Atuais
_ semanal | Salarial
-[ Médico Am_bulato'rial 12hs 12 P1 02
| - Endocrinologista i
Médico Ambulatorial 12hs - -
édic u d‘0rld S | 12 | 01 01 !
Neurologista i
Médico Ambulatorial 12hs - '
Jouiaoma ; 12 ol 01 |
_ Cardiologista ;
I Médico Ambulatorial - 6 h 6 Bl \ 20 |

A

Art. 12. Esta Lei Complementar serd regulamentada no prazo de
180 (cento ¢ oitenta) dias, mediante Decreto do Poder Executivo.

Art, 13. Fica o Poder Exccutivo autorizado a incluir por Decrelo
as unidade de Diretorias criadas nesta Lei Complementar, nas pecgas de
planejamento referindo Plano Plurianual - PPA (2014-2017) (Lei Municipal n°
2.215 de 05 de novembro de 2013), na Lei de Diretrizes Orgamentdria (Lei n°
2.208 de 22 de julho de 2013) ¢ na Lei Orcamentdria Anual (Lei n° 2.219, de 13
dc dezembro de 2013).

\\___,'/
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Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar por
Decreto as adequagdes necessdria para alocar, transferir ¢ remanejar as dotagoes
dentro da funcional programitica de acordo com a Lei 4320/64.

Art. 15, As despesas decorrentes da execugio desta Lei
Complementar correrdo por conta das verbas constantes do or¢amento vigente.

Art. 16, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogada as disposicoes ¢cm contraria.

;Zf’a/‘/ %
JoséRoberto de Assis
“~__—Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria de Administracio e Finangas desta Prefeitura Municipal,
aos dezoito dias do més de fevereiro de dois mil e catorze.

Afnfcgbnio Carlos Patara
Secretirio de Administragio ¢ Financas
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ANEXO II

TABELA DE SALARIOS - 01/01/2014

: Referéncia
Letra

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

-

781,00

781,00

781,00

781,00

781,00

849,00

933,00

1.040,00

1.129,00

1.243,00

781,00

781,00

781,00

781,00

822,00

904,00

996,00

1.094,00

1.204,00

1.324,00 ¢

781,00

781,00

781,00

786,00

865,00

952,00

1.048,00

1.152,00

1.267,00

1.395,00

781,00

781,00

786,00

827,00

910,00

1.002,00

1.102,00

1.212,00

1.333,00

1.466,00

781,00

781,00

851,00

895,00

985,00

1.084,00

1.191,00

1.311,00

1.443,00

1.586,00 |

781,00

852,00 |

917,00

973,00

1.084.,001

1.191,00

1.311,00

1.443,00

1.586,00

174500 |
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ANEXO III

TABELA DE SALARIOS DO MAGISTERIO - 01/01/2014

NiVEL

REF/NIVEL INICIAL NiVELI | NIVELII-A | NIVELIII | NIVELIV | NIVELV
E.P.I-EI-20 1.288,00 | 1.414,00 1.480,00 1.557,00 1.615,00 1.693,00
E.P.I-EJA-20 1.288,00 | 1.414,00 - 1.557,00 1.615,00 1.693,00

!f E.P.I-EI-22 1.417,00 | 1.556,00 1.615,00 1.713,00 1.746,00 1.831,00
E.P.II-EF-24 1.687,00 1| 1.825,00 - 1.894,00 1.985,00 2.033,00
E.P.I-CRECHE-40 | 1.744,00 | 1.918,00 - 2.120,00 2.201,00 2.310,00

E.P.I-EI-30 1.875,00 | 2.064,00 2.162,00 2.279,00 2.366,00 2.482,00 ji
E.PI-EF-30 1.875,00 | 2.064,00 2.162,00 2.279,00 2.366,00 2.482,00

L E.P-DM i' 2.081,00 \ 2.339,00 | - 2.453,00 2.513,00 J
7%
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-
] ANEXO IV ‘;
| TABELA DE SALARIOS DOS GUARDAS MUNICIPAIS 01/01/2014
| REF/ . 5 i é
LETRAS 3 4 5 6 7 8 9 | 10
GM-G | 940,00 | 1.003,0011.070,00 | 1.142,00 | 1.245,00 | 1.358,00 | 1.483,00 | 1.619,00| 1.770,00 | 1.934.00
GM-H | 974,00 |1.060,00 | 1.155,00|1.243,00 | 1.357,00| 1.481,00 | 1.617.00| 1.768.00 | 1.933.00 | 2.116,00
GM-J [1.048,0011.142,00: 1.245,00|1.333,00 | 1.455,00 1.588.00 | 1.737.00 | 1.898.00 2.078,00?2.274,00;
| GM-M 1.179,00'1.286,00 ' 1.403,00 - 1.438,00 1.5?1,00L1.71?,00 1.876,0012.053,00 | 2.247.00 | 2.459 00
GM-N ;1.286,0() 1.368,00 1.456,00i1.520,00!1.660,0051.815,00i1.985,00;2.172,00 2.378,00 | 2.605,00 |
o
’ s
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* Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIRETORIA DE FINANCAS

Em 29 de janeiro de 2014.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO
DESPESA COM PESSOAL

Atendendo a Legislagao vigente em sua Lei Complementar n°® 101/2000 a LRF
(Lei de Responsabilidade Fiscal), em seu capitulo IV, Art.16, Incisc 1, informamos que
a despesa com pessoal € encargos dos novos cargos a serem criados serd como

segue:

Resumo dos Cargos em Comissédo

Qtd. Vagas a serem

Citd. Vagas a serem

Total de Vagas

extintas criadas extintas

Comissac 11 19

Comiss8o — Vacancia 238 0

Comissio 67 13

TOTAL......c.ooinnl, 314 32 282
Valores a serem Valores a serem Valor que diminuira
reduzidos aumentados més

Comisséo 26.056,00 62.773,00

Comissio — Vacancia 220.544 00 0,00

Comisséo 69.107,00 58.738,00

TOTAL.....ccooo, 315.707,00 112.511,00 193.196,00

Resumo dos cargos efetivos

Qtd. Vagas a serem

Qtd. Vagas a serem

Total de Vagas

extintas criadas Criadas
Efetivo 458 182
Efetivo 24 375
CLT 3 0
Estaveis 29 0
TOTAL......ocoocvinnnnnn, 40
Valores a serem Valores a serem Valor que aumentara
reduzidos aumentados meés
Efetivo 804.436,00 265.628,00
Efetivo 21.082,00 870.886,00
Efetivo 2.351,00 0,00
Efetivo 15.505,00 0,00
TOTAL. ..., 843.374,00 1.136.514,00 293.140,00
Av. Adherbal da Costa Moreira, n.® 255 — CEP: 13231-901 — Campo Limpo Paulista — SP P
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Comparativo dos valores no exercicio corrente e nos proximos 2 anos.

2014 2015 2016
Janeiro 0,00 106.440,36 113.358,98
Fevereiro 99.944,00 106.440,36 113.358,98
Marco 99.944,00 106.440,36 113.358,08
Abril 99.944,00 106.440,36 113.358,98
Maio 99.944 00 106.440,36 113.358,98
Junho §9.944 00 106.440,36 113.358,98
Julho 106.440,36 113.358,98 120.727,32
Agosto 106.440,36 113.358,98 120.727,32
Setembro 106.440,36 113.358,98 120,727,32
Qutubro 106.440,36 113.3568,98 120.727,32
Novembro 106.440,36 113.358,98 120.727,32
Dezembro 106.440,36 113.358,98 120.727,32
13° Salario 1/3 feria 141.920,48 151.145,31 160.969,76
TOTAL ANO 1.280.282,64 1.469.941,35 1.565.487,56
IMPACTO ORCAMETARIO
Impacto Orgamentario Sobre as Dotagdes no Exercicio de 2014

[ Orgcamento Impacto em Reais Impacto
Previsto 2014 Orcamentario
Orgamento Anual (Pessoal 75.880.739,68 1.280.282,64 1,6872 %

e Encargos)

Orcamento Anual (Total) 165.818.447,71 1.280.282,64 0,7721 %
I8
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3% Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
DIRETORIA DE FINANCAS

Ordem de 6,5 % Sobre as Dotagdes no Exercicio de 2014

IMPACTO ORCAMETARIO
Impacto Orgamentario nos Exercicios seguintes (2015 e 2016), com Valores Corrigidos na

Orgamento Previsto | Impacto em Reais Impacto
2015 e 2016 Orgcamentario
Orgamento Anual (2015) 1756.721.629,42 1,280.282,64 0,7286 %
Qrcamento Anual (2016) 186.474.134,39 1.280.282,64 0,6866 %

*As despesas criadas ndo afetaram o resultado fiscal, e serdo compensados pelo
aumento permanente de receita e redugdo de despesas, conforme Anexo de Metas
Fiscais, demonstrativo VIl (Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado) da Lei de Diretrizes orgamentarias.

Sandro Luis Cazela
CRC: 1 SP-208756
Departamento de Contabilidade

Antonio Carlos Patara
Secretario de Administracdo e Finangas

Av. Adherbal da Costa Moreira, n.% 255 — CEP: 13231-901 — Campo Limpo Paulista — SP
Telefones: (11} 4039-6300

T



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DIRETORIA DE FINANCAS

DECLARAGAO

Nos Termos do artigo 16, inciso Il da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, referindo—se ao impacto or¢amentéario-financeiro, Declaro que
as despesas decorrentes do Projeto de Lei que acrescenta e altera dispositivos da Lei
Complementar n®151 de 26 de dezembro de 2000 e a Lei Complementar n°180 de 04 de
junho de 2001 e a Lei Complementar n°® 386 de 21 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei Complementar n® 461 de 25 de setembro de 2013, temos a informar que encontram
adequacdes orcamentarias e financeiras com a Lei n® 2219 de 13 de dezembro de 2013
(Lei orgamentaria Anual, Lei n® 2215 de 05 de novembro de 2013 (Plano plurianual), e Lei
n° 2208 de 22 de julho de 2013 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), e temos a informar o
seguinte:

O impacto orgamentario-Financeiro para suprir 0 aumento das despesas referente
ao projeto acima mencionado, no exercicio 2014, nas dotagdes de pessoal e encargos
sociais € de 0,7721% e quanto a previsao total de receitas (Orgamento para 2014) o
impacto & de 1,6872%, levando em consideragéo a estimativa prévia dos meses faltantes
para o encerramento do exercicio.

Quanto aos exercicios subseqgilentes, os valores serdo executados na
integralidade dos 12 meses, resguardadas suas proporcionalidades em percentual,
considerando a previsao total da receita no PPA para os exercicios de 2015 e 2016, o
percentual nos valores atuais & de 0,7286% para o exercicio de 2015 e de 0,6866% para
o exercicio de 2016, conforme demonstrativo de Impacto Or¢amentéario Financeiro.

Sandro Luis Cazela
CRC: 1 SP-208756
Departamento de Contabilidade

Antonio Carlos Patara
Secretario de Administragao e Finangas

* Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista
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