LET N? 683, DE 19 DE OUTUBRO PE 1.979

Vispoe sobre a Caiagdo das Carreinras do
Quadro do Pessoal Efetivo, Criagdo de Cargos e da outres provl -
deéncias.

JOSE ROBERTO DE ASSIS, Prefeito Municd-
pel de Campo Limpo Paulfisia, filade de Sao Paule, usando de suas
atribulgoes Legais, e de acordo com o aprovade pela Cimara Mund-
edpal, em sessao extraordinania, realizada em 16/10/79, PROMULGA
a seguinte Lledi:

Antigo 19 - 0 OQuadre Geral de {unciona-
#i0é da Prefeiturna, constituido dos cargos de provimento efetive
e de provimento em comissdo constante do Anexe "1", integrante -
da Led n? 588, de 28 de outubro de 1,977, passa a vigoranr com a
nedagdo do Anexo "1", desta Lei, constando a denominagdo dos car
905, sua quantidade, forma de provimento e padado de nefergncia,

Paragrafe Onico - 05 valores correspon-
dentes aos padroes de referinela, nepresentados simbolicamente -
porn Letras do alfabeto, ade 04 constantes do Amexo "II",

Antigo 29 - 0s cargos de provimento efe
tive sdo classificados como de carneire ou ddolados conforme de-
nominagdo, numeros dos cargos, forma de provimente e padrde de -
regeneneda de vencimentos, conforme especificados no Amexo "I" ,
Antegrante desta Led.

Paragrafo Onice - As atribuigfes ¢ res-
ponsabilidades acometidas ds fungdes dos cargos isoledes ou de
carredre, escalonando-o0s pelo grau de complexidede ¢ habilite
¢0es e eles inerenies, serdo gdxades pelo Chefe do Exeeutive
atraves de Decaeto.

Anidige 39 ~ Ficam crniados 04 cargosd
constantes do Quadre Geral, do Anexo "I", integrante desta Led ¢
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que nao constavam do Anexo "I" da Lei n9 588, de 28 de outubro de
1.97%.

Pardgrafo (nico - 04 cargos constantes -
do Anexo "1", da Lei n? 588, de 28 de outubro,de 1.977, n@o cons-
tantes do Anexo "1", integrante desta Lei, ficam extintos ou alte
rados como consta neste Anexo.

Antigo 49 - Para efeito de promogao, nos
termos dos artigos 34 a 41 da Lei Municipal n€ 344, de 30 de -
abril de 1,973, sendo Levados em conta as denominacoes constantes
do Anexo "1", integrante desta Led, assim como os teamos das dis-
posicoes do Paragrafo Unieco do antigo 29 desta Led.

Pardagrafo Onico - 0 Chefe do Executivo,'
para 08 efeitos deste antigo, estabelecera a Lotagdoe dos cargos -
Levando em conta o quadro da estrutura funcional da Prefeitura.

Antigo 59 - Alem dos ceniterios de antd -
guidade e mexrecimento de que trata o artige 34 da Lei n? 344, de
30 de abril de 1.973, para promog¢do, dan-se-a o provimento por -
progressdao horizontal, em cada perlodo de efetivo exereledo de 5
(edneco) anos, dentro das carreinras espeelficas, com a elevagao do
padrdo de neferencia de vencimentos a classe i{mediatamente supe -
nior, até o padrdo de referineia Limite de cada carreira espeelfi
ca, constante do Anexo "TI", desta Led.

Paragrafo 19 - A contagem de tempo de -~
servico para efeitos deste arntigo somente serd considerada pelo -
tempo de efetivo exercleio no servico publico muniedpal.

Paragrafo 29 - Nao tera dinredito ao provd
mento por progressdo horizontal o funcionario que, dentro do pe -
rlodo aquisitivo, houven:

1 - sofrido pena de suspensao;
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I1 - faltado ao servigo injustificadamen
te, por mals de 15 (quinze) dias -
consecutivos ou alternados;

111 - gozade Licenga:

a) por perlodo superior a 180 dias,
consecutivos ou nao, salve Licen
¢a prevista no artige 85 - V da
Lei n? 344/75;

b) por moitive de doenga em pessoa -
da gamifia, por mais de 120 dias,
consecutivos ou ndoj

¢) pare tratan de interesse partieu
Lan por mais de 30 [trinta) dias;

d) por metive de afastamento de con
fuge, funelondrio militar, por -
mais de 2 (dois) anos.

Artigo 69 - Na promogdo por derivagdo -
vertical que permita a passagem de um {uncionarie para outro car-
go com efevacde funclonel, Levar-se-do em conta, alem do disposto
ne artigo 35 da Lei Municipal n? 344/73% (Estatuteo dos Funelonarios
Pitblicos do Munielpie), as funcdes desempenkadas no servigo pibli
c6 municipal, a experiéneia para o nove cargo, assdim como a habi-
Litagdao para tal,

Paragrafo (nico - 0 disposto neste arti
ga serZ atestado pela Divisdo de Pessoal, do que comstan em sua -
ge de ofledo ou pelos respectives Piretores de Departamento.

Artige 79 - 0 Quadro do Pessoal regido’
pele Consolidag@o das Ledis do Trabalhe ser@ {ixade por Decreto pe

Lo Chefe do Executivo que diseriminara quantidade de fungoes, -

suas denominagoes e padroes de referéneda de veneimentos.
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Artigo 8¢ - As "FungOes Gratificadas" -
reguladas na forma do artigo 49 da Led n¢ 588, de 28 de outu -
bro de 1.977, terdo seus valores reajustados conforme especidd
cado no Anexe "ITI" que fica fazendo parte integranie desta -
Led.

Artigo 99 - 0 Quadro Geral dos Funeiond
nios da Camara Munieipal, criade pelo antige 19 da Lei n? 608,
de 127 de abril de 1.978, passe a vigoraxn com 05 padrdes de re-
ferinela a seguir espeecificados, eniados pela presente Lel, -
aplicando-se-Lhe, no que couber, suas demals disposigdes:

1 - Assesson Adminlazrnativo-lLegislative,...ve.. "0"
I1. = Chafde de Bxpedinnle, wivivvivivevifovnedvans . ?T®
111 - Encarregado de Expediente,...coevvvvvvennnes "P”
TV.% NMOBPALIAR, ii ¢ v 4 ¢ 0 ¢ s mia ¥ i s vhireinn s sesvene TR
¥ - BSUNARuRRALR S s v.oyion o' s s ibds FonEapadasinas BIE
YL S BOAVERLR v oo s 4496 s o5 usis v 8’5 S un s ens vote: TBY

Paragrafo OMice - Aos cangos de Diretor
Adminisinative, Chefe de Expediente, Encarregade de Expediente
e Motornista, de provimento em comissdo ¢ a que s¢ refere o arn-
tigo 50 da Lel n? 608, de 12 de abail de 1.978, enquanto ndo -
extintos, aplicam-se, xespectivamente, 04 padrdes de referén -
eda "Y¥, "TT, "pr o WP  da presente Led.

Antigo 10 - As despesas decorrentes da'
exceugdo desta Lel serdo cobentas pon venbas proprias do orga-
mento vigente, suplementadas s¢ necessardo.

. Antigo 11 - Esta Lei entrana em vigor -
na data de sua publicagdo, nretroagindo o0s scus efeltos quante'
aos noves valores de padroes de venedimentos, a partin de 19 de
outubro de 1.979, revogadas as disposdedes em contrardo. yéb

¥




Publicada no Depantamento de Administra
cdo desta Prefeitura Munieipak, acs dezenove dias do mis de outu
bro do ane de mif novecentos ¢ sefenia e nove.

i
/ ‘ﬁiiéﬁaA‘

Haxr Nadalin Patrond
pinetor do Dept? de Administragdo
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ANEXDO

l!l‘ﬂ

QUADRO GERAL DOS CARGOS

DENOMINACAO D0S CARGOS QUANTI- PROVIMENTO CLASSIFI- REFERENCIA
DADE CACKO

Chefe de Gabinete 01 Comissdo Lso0kado v
Direton de Departamento 09 Comissdo isclade v
Assesson Jurldieo 01 Comissdo {solado v
Procurador Judieial 0t Comisado dsoledo v
Assessor Tée,legisbative 01 Comisado isolado u
Assesson Ong. ¢ Metodos 01 Comissdo dselado u
Chefe de Divdsao 1" Comissdo isolado s
Assdistente de Diretor do

D.A.AE. 01 Comissao Lsolado s
Supeavisor de Compras 01 Comisaao dsolado s
Tescuredro 01 Comissdo Lsolado s
0ficial de Gabinete 04 Comissao Lsolado P
Administrnador do Cemite-

rio 01 Comissac Lsolade P
Enc.Fiscalizagdo de Obras 01 Comissdo dsolado P
Ene.Fiscallizacdo de Ren-

das 01 Comissao {solado P
Assistente de Diretoxr 05 Comissac Lsolado P
Secretardo 01 Comissdo {solade 14
Chefe da U M.C,-INCRA 01 Comissao Lsolado P
Secretaric da J,.S. M, 01 Comisado Ls0lado M
Langador Assist.-Dévisao 01 Efetive Carreira 0
Langador Asdbti.zSeton 04 Efdetivo Carreira N
Langadon 11 03 Efetivo Carreina M
Langcador 1 03 Efetivo Carrednra L
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Eseniturdnio Assist. 1
Eseniturario Mecandgrafo
Eseadiuranio 11
Esenituranio 1

Fiscal de Rendas 11
Fiscal de Rendas 1
Fiscal de Obras 11
Fiscal de Obras 1

Datilografo Mecandgrefo 11
Detilogrego Mecandgrafo 1
Datilografo 11
Datilografo 1

01

05
05
03
03
03
03

01
01

Efetivo
Efetivo
Edetivo
Efetive
Efetive
Ef{etive
Ef{etivo
Efetive

Efetive
Efetdve

Carrneira
Carreina
Carneira
Carredine
Carxedre
Carrednre
Carreira
Carreira

Carredira
Carnedra
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ANEXO "I1"

TABELA DE REFERENCIA E PADRUES DE VENCIMENTOS DO QUADRO GERAL EFE-
TIVOS E EM _COMISSAO.

REFERENCIAS SALARIO

cnd, 3.000,00
3.200,00
3.500,00
3.700,00
4.200,00
4.400,00
4.900,00
5.300,00
6.000,00
6.700,00
7.200,00
7.500,00
7.800,00
$.400,00
$.800,00
9.600,00

10.500,00
11.500,00
13.009,00
16.000,00
18.000,00
20.009,00
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ANEXO "III"

FUNCAO  GRATIFICADA

FG.01 cx$. 600,00
FG.0? 1.100,00
FG.03 1.600,00
FG.04 2.100,00
FG.05 2.600,00
FG.06 3.100,00
FG.07 3.600,00
FG.08 4.200,00
FG.09 4.700,00
FG.10 5.200,00
FG. 11 5,700,00
FG.12 6.200,00
" FG.13 6.700,00
FG.14 7.300,00

FG.15 7.700,00




