Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista

LEI N° 1.723, de 21 de julho de 2.003.

Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio
de 2.004 e da outras providenciais,

LUIZ ANTONIO BRAZ, Prefeito Municipal de Campo
Limpo Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigoes legais, e de acordo com o
aprovado pela Camara Municipal, em sessdo extraordinaria realizada em 08 de julho de
2.003, SANCIONO ¢ PROMULGO, a presente Lei.

¢ CAPITULO I

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1" - Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as
diretrizes para elaboragdo e execugio da let orgamentaria no Municipio de Campo Limpo
Paulista, relativas ao exercicio de 2004.

Art. 2’ - A falta da Lei Complementar a que se refere o
artigo 165, § 9° da Constituicio Federal, a elaboracio da proposta or¢amentaria para o
exercicio de 2004, sem prejuizo dos requisitos estabelecidos por esta lei, atendera as
especificagdes constantes da Lei Federal n 4320, de 17 de marco de 1.964, na
Constituicio Estadual no que couber, Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Orgénica do
Municipio, e ainda as seguintes disposi¢des:

[ - ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as fontes de recursos;

11 - na fixagio das despesas serdo observadas as
prioridades constantes do Anexo I desta lei,

Il — as metas ¢ prioridades fixadas no Anexo [ terdo
precedéncia na alocagdo de recursos na lei orcamentaria para 2004, ndo se constituindo,
todavia, em limite a programagio das despesas;

fﬂ’
i
IV - as unidades orgamentarias projetardo suas despesas /\
correntes até o limite fixado para o exercicio em curso, consideradas as suplementagoes,
ressalvados os casos de aumento ou diminui¢o dos servigos prestados; /
S
V - as unidades or¢amentarias, quando da elaboragdo de \,
suas propostas parciais, deverdo atender a Estrutura Or¢amentaria, }] .
V1 - para efeito da ressalva de que trata o artigo 16, § 3°, '
da Lei Complementar n° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes da
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criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental cujo valor total no exercicio
ndc ultrapasse a um por cento (1%) da despesa fixada para o Executivo e para o
{ egislativo;

VIl - os projetos em fase de execugdo terdo prioridade
sobre novos projetos.

Art. 3" - O Poder Legislativo encaminhara sua proposta
orcamentaria para 2004, observadas as determinac¢les contidas nesta lei, até o dia 31 de
julho de 2003, para ser contabilizada com os demats orgaos da Administragio.

. Art. 4 - A concessdo de auxilios € subvengdes dependera
de autorizacio legislativa através de lei especial;

Art. 5 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade
financeira do Municipio, procedera a selecdo das prioridades estabelecidas no plano
plurianual, podendo, se necessario, incluir programas ndo elencados, desde que financiados
com recursos de outras esferas de Governo.

Art. 6 - Podera ser concedido qualquer vantagem ou
aumento de remuneragdo ou proposta a criagdo de empregos ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissdo de pessoal, mediante a existéncia de prévia dotagio
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes.

Paragrafo Unico - A alteragio do quadro de empregos
permanentes da Prefeitura Municipal, nas quantidades legalmente fixadas somente sera
possivel nos casos de comprovada insuficiéncia decorrente de expansdo patrumonial,
incremento fisico de servigos prestados as comunidades, novas atribuigdes recebidas no
exercicio de 2003 ou no decorrer de 2004, respeitando-se o0s requisitos para
preenchimento.

Art. 7 - As despesas com Juros, encargos € amortizagdo
da divida serdo fixadas com base apenas nas operagdes contratadas ou com prioridade e
autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento do projeto de let orcamentaria a

Camara Municipal. /\

Art. 8 - O Poder Executivo podera encaminhar a Cimara
Municipal projetos de le1 dispondo sobre alteragdes na legislac@o tributaria, especialmente \QD ]
sobre: -
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1 - revisdo ¢ atualizagdo do Caodigo Tributario Municipal,
de forma a corngir distor¢oes;,

Il - revogagdo das isen¢des tributarias que contrariem o
interesse publico e a justica fiscal;

TIT - revisdo das taxas, objetivando sua adequagido aos
custos efetivos dos servigos prestados e ao exercicio do poder de Policia do Municipio;

IV - revisdo dos indexadores utilizados para o pagamento
de multas e tributos em atraso, de modo a unificar critérios de indexagio;

V - atualizagio da Planta Genérica de Valores, ajustando-
. a aos movimentos de valorizagdo do mercado imobiliario;

VI - instituigdio de taxas para servigos que o Municipio
eventualmente julgue de interesse da comunidade e necessite de fonte de custeio;

VII - aperfeicoamento no sistema de fiscalizagao,
cobranga e arrecadacdo dos tributos.

Art. 9 - A Lei Orcamentaria dispensara, na fixagio da
despesa e na estimativa da receita, atengio aos principios de:

I — prioridade de investimentos nas areas sociais,

11 — austeridade na gestdo dos recursos pablicos;

o I11 — modernizagdo na agdo governamental;
IV — principio do equilibrio or¢amentario, tanto na

previsao como na execugao or¢amentaria.

Art. 10. - As prioridades estabelecidas no Anexo 1 a
presente lei poderdo ser ajustadas na proposta or¢amentaria, desde que plenamente
justificadas na mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual e
estejam compativeis com o Plano Plurianual.

N
Art. 11 — Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar \
convénios, acordos, ajustes e congéneres com oOrgdos, fundos e demais entidades da
Administrag3o direta e indireta da Umdo e do Estado para obtencio de recursos \_.

complementares aos do Municipio.
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CAPITULO 11

DAS METAS FISCAIS

Art. 12 - A proposta or¢amentaria anual atenderd as
diretrizes gerais e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o
montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

Art. 13 - As receitas e as despesas serdo estimadas,
tomando-se por base o indice de inflagio apurado nos ltimos doze meses, a tendéncia e o
comportamento da arrecadagdo municipal més a més, tendo em vista, principalmente, os
reflexos dos planos de estabilizagio econdmica editados pelo Governo Federal, na
. conformidade do Anexo 11, que dispde sobre as Metas Fiscais.

Paragrafo 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser
consideradas, ainda, as modificagdes da legislagdo tributaria, incumbindo 4 Administragio
0 seguinte:

[ — a atualizagdo dos elementos fisicos das umdades
imobiliarias;

[T — a edicdo de uma planta genérica de valores,
IIT — a expansao do numero de contribuintes;
1V — a atualizagdo do cadastro imobihario fiscal.
. Paragrafo 2 - As taxas de policia administrativa e de

servigos publicos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as
respectivas despesas.

Paragrafo 3° - Os precos publicos deverdo remunerar a
atividade principal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

Art. 14 - Fica o Poder Executivo autorizado a:
1 - abrir, no exercicio de 2004, créditos adicionais /\,.
suplementares e especiais até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da : /

Despesa fixada na respectiva Lei Or¢amentaria.

11 - realizar operagdes de crédito por antecipagdo da N
Receita, até o limite estabelecido, nos termos da legislagdo em vigor,
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II1 — transpor, remanejar ou transferir recursos de uma
categoria de programagfio para outra ou de um 0rgdo para outro.

Paragrafo Unico — Adicionalmente ao limite fixado no
inciso I, fica o Poder Executivo abrira créditos suplementares e especiais para atender as
disposigdes contidas no art. 12 desta Lei, mediante autorizagdes legislativas, caso a caso.

CAPITULO Il

DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 15 - O orgamento fiscal abrangera os Poderes
Executivo, seus fundos e o Legislativo, e sera elaborado de conformidade com a Portaria n°
42 do Ministério do Orgamento e Gestao.

Art. 16. Na elaboragdo da proposta or¢amentaria serao
atendidos, preferencialmente, os programas constantes do Anexo L, que faz parte integrante
desta lei, podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde
que financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

Art. 17 -A proposta or¢amentaria, que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legpslativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a de:
| - mensagem,;
. 1f - projeto de lei orgamentaria;

111 - tabelas explicativas da receita e despesas dos trés
ultimos exercicios.

Art. 18. Integrario a lei or¢amentaria anual:

I - sumario geral da receita por fontes e das despesas por
fungdes de governo,

II - sumario geral da receita e da despesa, por categorias

econdmicas;
T - sumario da receita por fontes, € respectiva legislagio; /\’/
IV - quadro das dotagdes por orgdos do governo e da /
administracio; l@r\
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V - provisio de reserva de contingéncia para garantir
pagamentos imprevistos, inesperados, contingénciais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - As areas responsaveis pela elaboragio de todas
as etapas dos processos licitatorios, bem como pela armazenagem dos bens adquiridos,
deverdo se valer de sistemas, métodos e procedimentos administrativos que assegurem
otimizar a aplicagdo dos recursos publicos .

Art. 20 - Os agentes responsaveis pelo Controle Interno
deverdo atuar na analise e verificagio dos procedimentos relativos ao processamento da
receita e da despesa pablicas, identificando  eventuais imperfeigdes de natureza
organizacional, funcional ou legal e recomendando, se necessario, medidas de carater
preventivo e corretivo, visando 4 correta aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 21 - O Projeto de Lei Orgamentaria para 2004 sera
consolidado aos precos de abril de 2003 e podera ser atualizado e ajustado em 31 de
janeiro de 2004 (referente ao periodo de abril a dezembro de 2003), mediante Decreto, de
acordo com a variagio do INPC — IBGE ou, no caso de extin¢do deste, do indice que vier a
substitui-lo.

Art. 22 - Esta Lej entra em vigor na data de sua
publicagdo. 7

/

Art. 23 - Revogamﬁse; Qisposigﬁes em contranio.

LUIZ ANTON0 BRAZ /

Prefeito Municipal

Publicado na Coordenadoria de Administragio desta
Prefeitura Municipal, aos vinte um dias do més de julho do ano de dois e mil e trés.
SN RN
Berenice Ranalli Aparecida Trevisan
Coordenadora
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I — Diretrizes ¢ Prioridades Especiais

FUNCAO 01 - LEGISLATIVA

SUBFUNCAO

OBJIETIVOS

031 — Agdo Legislativa

Aprimorar a acdo legislativa, inclusive com a promocio de reforma
administrativa. ampliagio de equipamentos ¢ reforma das instalacées
fisicas.

FUNCAO 04 — ADMINISTRACAQ

SUBFUNCAQ

OBIETIVOS

121 — Plangjamento ¢ Orgamento

Viabilizar a implantacio do Orcamento Participative como
instrumento do plangjamento das agdes de governo.

122- Admuinistragio Geral

a) Dar continuidade ao processo de revisdo da legislagdo ¢ dos
procedimentos  administratives,  garantindo um  mclhor
descmpenho no atendimento aos mumicipes e melhor produgio
das atividades rcalizadas pelo sctor pablico municipal.

b) Fortalecer a imagem do servidor pablico enquanto prestador de
scrvicos a comunidade. através da implantagio do Plano dc
Cargos. Carreira e Saldarios, da intensificacio da capacitagio e
treinamento profissional, e da revisio salarial

¢) Realizar investimentos nas drea de salide ocupacional. seguranca
¢ medicina do trabalho para o servidor publico

d) Recformar. cquipar ¢ mantcr 05 cquipamenios. instalagdes c
prédios pablicos iniegrantes do patriménio da municipalidade.

¢} Renovar e ampliar a frota de veiculos. miquinas ¢ equipamentos
da municipalidade. com recursos proprios ou através de
[inanciamentos.

f) Incrementar parcerias e convénios com entidades governamentais
¢ ndo governamentais. civis ¢ eclestasticas.

g) Viabilizar a construcdo de novos prédios piiblicos. para mclhor
atender a populagio.

. 126- Tecnologia da Informatizacio

a) Dar contimidade 3 aquisi¢io de equipamentos. programas e
treinamento  de pessoal. visando a integragio das diversas
unidades. methorando as informagdes gerenciais € cadastrais, cm
especial das dreas de receita e despesas.

b Dar continuidade ao Plano de Modernizagio Administrativa. com
objetivo de redurir o tempo de alendimento ao municipe e
disponibitizar informagdes de forma mais agill e confiavel,
aproximando os servigos da prefeitura ao cidadfio.

130 — Administragiio de Concessdes

Dar continuidade a4 administragio das concessdes. supervisionando as
CIMPIEsas CONCEssIoNAras.

13 1- Comunicagio Social

a) Promover campanhas de divulgacio e informagio dos projetos e
acdes desenvolvidos pelas diferentes dreas dc alvagio do sctor
pubiico municipal. com cardier educativo ¢ social. sem promogio
pessoal.

b) Implantar uma politica de comunicacio para a atracio de
investimentos ¢ geragio de emprego e renda. dando maior
visibilidade a0 municipio junto 4 midia ou através de publicidade
apropriada. visando fortalecer nossas vantagens competitivas.
como a excelente gualidade de vida. e ajudar a incrementar o
turismo. a industria ¢ o comercio.

FUNCAQ 06- SEGURANCA PUBLICA

> SUBFUNCAO

OBJETIVOS

a) Manter, capacitar e equipar a Guarda Municipat para a atvagio na
defesa do patrimdnio da municipalidade. na ocupacdo ¢ no

122- Admimsiracdo (Geral

K
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monitoramento dos espagos publicos de convivéncia. agindo de |
maneira preventiva a contribuir para a melhoria das condiges de
seguranca da populacio

b) Expandir as a¢des de scguranga em parceria com as policias
militar ¢ civil medianic participagiio da socicdade, tais como as
bases de seguranga comunitaria.

¢) Incrementar na Guarda Municipal a divisio de Ronda Escolar.

d} Ampliar o monitoramento por cimaras também para os bairros ¢

prédios pilblicos.
¢} Viabilizar a implantagio dc portais com postos da GM. nos
principais acessos da cidade.
182 — Delesa Civil a) Manter. capacitar e equipar as difcrentes drea do setor publico

mumicipat rclacionadas & defesa civil, possibilitando uma acio
integrada ¢ preventiva,

b) Incrementar Plano Preventivo de Defesa Civil.

¢} Articular a operagio do sistema de Prevengiio “on-line” com a

. Defesa Civil Estadual.
FUNCAQ 08 — ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAQ OBIETIVOS
122 — Administragio Geral a) Incremeniar os Programas de Enfrentamento a Pobreza ( Geragio

dc Emprego e Renda ¢ de fortalecimento da familia).

b) Fortalecer ¢ capacitar os Consclhos Municipais de Assisténcia
Social. dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolcscente. Tutelar ¢ outros
afins a area da Assisténcia Social.

¢) Capacitagio dos gestores e profissionats que atuam na arca de
Assisténcia Social.

d) Construgio. reforma c/ou ampliagio de unidades assistenciais
governameniais ou nfio governamentais.

¢) Incrementar convénios c/ou parcerias com instiluigdes publicas
ou privadas visando reduzir as desigualdades sociais.

241 - Assisténcia ao [doso Ampliar os programas voltados 4 terceira idade ¢ a pessoa idosa. e a

implaniagio de programas alternativos de atcndimento 3 pessoa idosa.

242 ~ Assisténcia ao Poriador de | Implantar o programa de acessibilidadc para deficientes fisicos.

Deficiéncia

243 — Assisténeia 4 Cnianga e aoja) Incrementar programas para atendimento de criancas e

. Adolescente adolescentes em projetos educacionatis. auxiliares # educacio

escolar. em parceria com as dreas de Educacgio. Cultura, Esporte.
Lazer ¢ Sande.

by Continuar o Programa de Medidas Socio-Educativas em meio
aberto (prestacio dc servigos a comunidade e liberdade assistida)
para atcndimento ao adolescente em conflilo com a Let.

¢} Incrementar os programas para adolescentes ¢ jovens com
enfoque na formacdo profissional. cultura, esporte ¢ lazer, cm
parceria com as diversas areas da Prefeitura,

244 — Assisténcia Comunitaria a) Apoio ¢ fomento i criagdo da Rede Municipal de Voluntariado.

b) Melhorar a qualidade dos servigos prestados aos consumidores do
municipio pelo Procon.

¢} Ampliar e articular os projetos para a juventude. fomentar a
participagio do jovem nos foruns cxistentes e promover a
discussio dos assuntos especificos a sna condigio. /

d) Viabilizar 3 implantacio dc restaurante popular, a cuslo acessivel /\
a populacio de baixa renda. \y

Y

FUNCAO 10- SAUDE
SUBFUNCAO OBJETIVOS
122 — Administragio a) Renovar ¢ amphar a frota de veiculos para fiscalizacdo sanitiria ¢
epidcmioldgica, remogdes ¢ transportc dc pacientes.
I A

b} Aprimorar a qualidade dos servigos presiados A populagio.
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¢) Garantir ¢ ampliar a participagio do Conselho Municipal de
Saide. articular a criagio do Conselho Regional e iniciar os
preparativos para Conferéncia Municipal de Sandc a ser realizada
em 2003,

d) Revisar os pardmetros fixados para a definiciio dos recursos do
Sistema Unico de Saudc transferidos para o municipio devido a
gestio plena, visando aumentar a participagdo da Unido e do
Estado no financiamcnio dessas despesas.

¢} Incrementar convémios e/ou  parccrias.  com  cntidades
governamentais ou nio governamcntais. visando a meclhoria do
atendimento medico a populagio.

126 — Tecnologia da Informatizagdo  |a) Informatizar os servigos de Saude do Municipio criando

] prontudrio unico ¢ informatizado do pacientc.

b) Redefinicio dc procedimentos ¢ fluxos visando mclhorar a
qualidade no atendimento aos municipes ¢ redugdo dos custos

praticados pelas diversas unidades de servigo.

. ¢) Implantar uma nova logica de atendimento, visando atender a
saiide do cidaddo na perspectiva dos principios norteadores do
Sistera Unico de Satde.

d) Implantar o Sistema de Informagio cm Satde (SiS). com
cobertura de todas as unidades de scrvigo. visando disponibilizar
indicadorcs econdmicos. sociais. demogrificos, epidemiologicos.
adnunistrativos, bem como da politica ¢ dos programas de saude
municipais.

301 —Alcngio Basica a) Incrcmentar programa de readequagio e padronizagdo fisica dos
servigos. instalagdes e equipamentos de saide. considerando no
minimo os seguintes critérios: perfil espidemiologico. indicadores
bisicos do estado de saude da populagdo. estimativa da demanda
reprimida e populagfio a ser atendida.

b} Capacitar ¢ desenvolver os recursos humanos para possibilitar a
consolidacio do Sistema Unico de Saude.

¢) Incrementar os programas de saide da mulher. da crianga. do
adulio. bucal ¢ mental do trabalhador.

] d) Implantar os programas dc salidc da f{amilia ¢ agentes
comunitirios, mediante de parcerias e/ou  convoenios com
. cntidades governamentais ou ndo governameniais.
302 - Assisiéncia Hospitalar e;a) Adequar as instalagbes fisicas das Unidades Basicas de Sainde
Ambulatorial UBS’s

b) Ampliar e/ou reformar o Hospital Nossa Senhora do Rosdirio,
visando ampliar a capacidade de atendimento dessc equipamento
publico municipal.

¢) Viabilizar através de financiamentos. convénios e/ou parcerias a
construgio de um novo hospital municipal.

304 — Vigilincia Sanitaria Incrementar a agio da Vigilincia Sanitaria. dotando-3 dc recursos
humanos e maleriais para perfcila exceugdo de suas atividades,
3035 — Vigilancia Epidemiologica a) Implantar o centro de conirolc de zoonoses do municipio.
b) Implementar programas cducatives inlcgrados a outras
sceretarias.

¢) Intensificar o controle de Zoonoscs com atcngdo especial para a
observagio de amimais agressores. exames para diagnosticos da
raiva. vacina¢io anti-rabica dec desratizagdo ¢ agdes educativas
inicgradas a outras secretarias.

d) Incrementar a fiscalizagdo para as agdes sanitdras e
epidemioldgicas.

FUNCAQO 11 — TRABALHO

SUBFUNCAO OBJETIVOS

’ 333- Empregabilidade a) Acompanhar a implementacdo da Lei de incentivos fiscais em L

vigor. avaliando. com auxilio da Comissio Municipal e
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Desenvolvimento Econdmico. a sua cficicia. propondo quando
necessario. sua revisdo :

b) Incentivar e apoiar a articulacio da indistria ¢ do comércio local.
visando seu fortalecimento.
¢) Incrementar a instalagio de novos niicleos industriais. pablicos ou
privados. isoladamente ou mediante parcerias e convénios.
334- Fomento ao Trabalho a} Promover agles locais ou regionais que ampliem ¢ oferta de
emprego ¢ renda na cidade.
b) Aprimorar. coordenar e ampliar as agdes de combatc ao

desemprego e de geragdo de trabalho ¢ renda jd exisiente através
da claboragio ¢ implementagio do programa municipal de
combate ao desemprego e que deve contemplar. entre ouiras
agdes. as seguintes:

Polcencializar o PAT. Posto de Aitcndimento ao Trabalhador.
procurando transforma-lo num verdadeiro observatorio de emprego de
maneira que, além dos servigos hoje prestados, também lornega
informacdes e dados necessirios ao plancjamento das agdes nessc
setor .

. Viabilizar ¢ apoiar cstudos para implantar 3 incubadora de cmpresas.
para fomenitar ¢ apoiar o surgimento de micro e pequeras empresas.

Dar comtinuidade, com maior abrangéncia as atividades de
cooperalivas quc apoicm a organizagio solidaria dos trabathadores:

Incrementar as atividades do Banco do Povo.

FUNCAO 12 - EDUCACAQ

SUBFUNCAO

OBJETIVOS

126 — Tecnologia da Informatizacdo

Aquisicio de equipamentos. softwarc c¢ estrutura de suporte ¢
administrativo. visando informatizacio de todas as unidades escolarcs
do sctor pablico cxistente no Municipio. inclusive com a ampliagdo de
laboratérios dc informdtica.

361 — Ensino Fundamental

Construir. reformar. cquipar ¢ ampliar prédios escolares do setor
publico existentes na cidade. além de outras medidas necessdrias para
melhorar e ampliar o atendimenio ¢ o financiamento do ensino
fundamental. considerando no minimo o0s seguintes Critérios:
indicadores demograficos locais. custo por aluno. cstimativa de
demanda reprimida e do FUNDEF

365 — Educagio Infantil

Construir. reformar. equipar ¢ ampliar as unidades escolares ¢ creches
do sclor publico existentes na cidade. objetivando a melhoria da
qualidade no atendimento ¢ a ampliacio da oferta de vagas.
considerando os scguintes critérios: indicadores demograficos locais.
custo por aluno ¢ cstimativa de demanda reprimida.

366 — Educacio de ovens e Adultos

Incrementar os programas de alfabetiza¢iio e de supléncia

367 — Educagio Especial

Incrementar o atendimento & populacio portadoma de deficiéneia. nos
1ermos da Lei de Diretrizes ¢ Basces da Educacdo ( Let Federal n®
9394/96) ¢ medianle parccrias ¢ convénios com entidades ndo
governamentais ¢ governamentais voltadas para a educagio cspecial.

695 — Turismo

Dar continuidadc ao processo de sensibilizagdo e cducacio para o
turismo, (omando uma atividade continuada, ¢ elaborando projetos
especificos para as criangas.

FUNCAQ 13 - CULTURA

SUB FUNCAO OBJETIVOS
391 - Parimdnio Historico ¢ |Reformar. ampliar e equipar os cquipamentos piblicos da area de
Artistico cultura, qualificado o atendimento 2 populagio nas diversas atividades

desenvolvidas. bem como no atendimento as produgdes piiblicas c i

privadas, contatando cntidades dos sctores pablico ¢ privado
interessados no fomento ¢ financiamento da cultura municipal.

392 — Difusdo Culiural

Divulgar ¢ promover. através de parcerias cfou comvénios com
entidades governamentais ou ndo. a cultura local.

693 — Turismo

Estabelecer um calendirio permancnie de cventos. continuando a
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i

| politica de resgate das tradigdes culturais locais.

FUNCAO 15 - URBANISMO

SUB FUNCAQ

OBJETIVOS

431 - Infra - Estrutura Urbana

a) Dar continmdade as acbes de manuiengio e melhoria das
condigdes de trifego, transporte e acessos da cidade. na
perspectiva de recupcragio e ampliagio do sistema vidrio
principal. sccundirio e local. bem como da amphiagio das
condigdes de seguranca no trinsito e sinalizacio viaria.

by Viabilizar o Plano Comunitario para financiar a implantagdo da
pavimentaclio ¢ infra-estrutura nos bairros.

c) Viabilizar a instalagio dc muros de arrimo, pontes e passarclas
€Nt ponLos criticos.

d) Construir pragas. jardins. parques e outros equipamentos publicos.

432 — Servigos Urbanos

a) Ampliar a rede de iluminagdo piiblica. cstabelecendo parcerias
com os sctores piblico ¢ privado. cspecialmente com a
concessionaria.

b) Aprimeorar o servigo de limpeza urbana. coleta de hHxo.
conservagio de pragas e ajardinamento de dreas piblicas.

¢) Incrementar as acdes de coleta seletiva de lixo.

d) Viabilizar o depdsito final do lixo em atcrro sanitario.

¢) Manter ¢ conservar as vias piiblicas. pavimentadas ou nio.

f) Implantar novas pragas, jardins e drcas de lazer. através de agdes
¢ parcerias c/ou convénios com instituicdes pitblicas ou privadas.

433 - Transportes

a) Implantar novas linhas de onibus nos bairros nio atendidos.
ampliar a freqiiéncia ¢ buscar a integragio no sistema transporte
cxistentes.

b} Aprimorar os controles ¢ gerenciamento dos permissiondrios de
taxi, ransporlc escolar e concessionana de énibus.

FUNCAOQ 16 - HABITACAO

SUBFUNCAQ

OBJETIVOS

482 — Habitacdo Urbana

a) Continuar o processo de regularizacio da situagio fundidria ¢
urbanistica dos bairros da cidade.

b) Viabilizar. através de parcerias e/ou convénios junto a0s sclores
publico e privado. a exccugio de empreendimentos habitacionais
de intcresse social

FUNCAO 17 - SANEAMENTO

SUBFUNCAQ

OBJETIVOS

512 — Saneamcnto Basico Urbano

a) Dar continmdade as agdcs de drenagem e combate as enchenies.
cspecialmente nas ruas do Distrito de Botujuru. do Jardim Santa
Izabel. bem como do Parque Internacional. que ndo dispontham do
beneficio.

b) Apoiar a concessiondria. visando universalizar ¢ atendimento do
formecimento de Agua. coleta. afastamento ¢ tratamento dos
esgotos do municipio.

FUNCAO 18 - GESTAO AMBIENTAL

SUBFUNCAO 1 OBJETIVOS

541 — Preservagio e Conservagio
Ambiental

ay Compatibilizar a legislagio urbana ¢ ambiental. através de
projetos a screm desenvolvidos através de convénios com a Unidio
¢ o Estado. abrangendo. entre owiras. a preservacio de recursos
hidricos.

b} Desenvolver gesides. junto a Sabesp. objetivando a execugio de
programa de despolui¢do do rio Jundiai.

¢) _ Proicger os mananciais da bacia do Rio Jundiai.

541 — Controle Ambiental

Dar continnidade as agdes de conscientizagio ¢ recuperagiio ambiental
€ sanitaria,

FUNCAQ 23 - COMERCIO E SERVICOS

SUBFUNCAO

I OBJETIVOS

691 — Promogio Comereial

}_Promm"er o comércio local. através de agdes conjuinas, parcerias ¢/ou

Avenida Afhaihal i finsta Maria 266 - &6
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r convénios com a associagido comercial ¢ de senvigos. |
695 — Turismo Dar continuidade ao trabalho de inser¢io do municipio nos programas
da Embratur ( PNMT). garantindo a manutengio do status de cidade
com poiencial para o desenvolvimento do turismo.
FUNCAQ 27 — DESPORTO E LAZER
SUBFUNCAO OBEJTIVOS

812 — Desporio Comunitirio Reformar, ampliar ¢ equipar 08 cquipamentos pubicos da drca de
esporte ¢ lazer. qualificando o atendimento 4 populagdo nas diversas
atividades desenvolvidas. contatando entidades dos sctores piblico ¢
privado intcressados no fomento ¢ financiamento do esporte municipal
através do fortalecimento do Fundo Municipal de Apoio ao Esporte ¢

Lazer.
813 — Lazer | Dar continuidade aos programas de espories € lazer na cidade.
FUNCAO 28 —- ENCARGOS ESPECIAIS
SUBFUNCAO OBJETIVOS
846 — Outros Encargos Especiais Viabilizar o pagamento dos precatdrios judiciais em condigdes de
. prazo ¢ cncargos moratérios quc resultem prestagdes anuais ou

mensais  compativeis com a3 situagdo fiscaf do  municipio.
compatibilizando com o pagamento de outras dividas. visando
preservar o inferessc da maioria da populagio e as diretrizes e
prioridades estabelecidas nesta Lei, na perspectiva do equilibrio das
| contas publicas. ]
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Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO I - ANEXO DE METAS FISCAIS,
TRIENIO 2004-2000
( Avtigo 49, Pardagrafo 1% da Lei Complementar n.? 101 de 04 de maio de 2000 )
{em RS )
2004 2005 20006
ITLNS VALORES VALORES VALORLES
: CONSTANTES | CONSTANTES | CONSTANTES
_ A RECEITAS CORRENTE 49.072.266 53.096.192 57.237.695
C B IRECEITAS DE CAPITAL . 111.700 5.000 5.000
. ¢ |RECEITA TOTAL (A+1) 49.183 966 53.101.192 57.242 695
D [DESPESAS CORRENTE - 39.800.310 42.351.510 44.956.128
il [DESPESAS DIECAPITAL 7.246.626 7.711.135 8185470
1. DESPESA TOTAL (D +E) 47.046.936 50.002.645 53.141.497
[ G . [RECLITAS FINANCEIRAS 401.000 426.640 450 840
OPERACOLS DE CREDITO. £.000 1.000 1,000
JTURQS DIF APLICACAO FINANCEIRA 400.000 425.640 458.840 |
[ [DIESPESAS FINANCEIRAS 1.960.893 2.086.586 2214911
[JUROS E AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.960.893 2.086.586 2214911
[ 1 [RESUTTADO NOMINAL (C-T) | 2.137.030 ] 3.038.547 | 4.101.198 |
[ ] JRESULTADO PRIMARIO (C-G)-(F-11) [ 3.696.923 1 4.098.493 | 5.856.269 |
K [MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA [ 20711599 ] 20610341 ]  20.507.289 |
o '
|
|
I |

- )
" g JOSE ROBERTO DUNIZETE
L T N PRESIDENTE
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Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Patilista

LLIET DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
RELATIVAS AO EXERCICIO DE 2002
( Artigo 4%, Pardprafe 27, Inciso 1 da Lei Complementar n,® 101 de 04 de maio de 2000 )

{cm %)

TENS - PREVISTQ REALIZADO DIFERENCA

A IRECEITAS (()Rl(lh@li 33.278.330 43,434,128 10.155.79%

. 13 [RECEFTAS DL CAPITAL 5.000 2.275.021 2.270.021
" COIRECEITATOTAL (A +13) 33.283.330 45.709.148 12425818

D . |[DESPESAS CORRENTL 28.097.864 33.800.060 5.708,202

£ [DESPLESAS DEECAPITAL 4.488.071 9.154.010 4.063.939

I DESPESA TOTAL (D+E) 32.585.935 42.960.076 10.374.141

[ G IRICEITAS FINANCEIRAS 166.417 8§70.261 703.544
OPERACOES DE CREDITO. 1.000 - (1.000)

JURQS DI APLICACAO FINANCEIRA 165.417 870.261 704,844

[ 8 [DESPESAS FINANCEIRAS 1.136.030 1.477.669 341.639

BUROS E AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.136.030 1.477.669 341,639
Yl JRESULTADO NOMINAL (C-F) 697,395 | 2.749.072 | 2.051,677 |
[ 5 IRESULTADO PRIMARIO (C-G)-(F-H) 1.667.008 | 3.350.481 | 1089473 |
> [ K [MONTANTE DA BIVIDA PUBLICA 11.735.077 | 20.963.003 | 9.227 986 |

JOSE ROBERTO DDNIZETE!SEGALLA

PRESIDENTE |
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LELIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
. . DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS
- MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO
({ Annjn 4°, Pacdgrafo 29, Inciso 11 da Lei Complementar n.° 101 de ¢4 de maio de 2000 }
]
2000 2001 2002 2003 2004
. PREVISTO PREVISTO
RECEITAS CORRENTIL 30.213.034 38.728.799 43.434. 128 45.353.296 49.072.266
.'i’ LCEITAS DE CAPITAL 11.630.176 71.722 2.275.021 © 200,048 111.700
CCEITA TOTAL 47.849.211 38.800.522 45.709.148 45.643.944 4918390606
HISPLESAS CORRENTE 310,448.013 29.982.582 33.806.0060 37238313 JAROG310
DESPLESAS D CAPRITAL 14.63]1.941] 4.941.268 9.154.010 6.780.151 7.2406.620
DESPESA TOTAL 40.079.954 34,923.850 42.960.076 44 018,464 47.0:46.9306
RESULTADO NOMINAL 1.769.257 3.876.672 2.749.072 1.025 480 213703
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA 16.456.339 20.724.926 20.963.063 20.812.336 20.711.599
Memoria ¢ Metodolagia de Caleulo
Os valores consignados, tem como base pf’cgos de abril de 2.003.
O indive ulilizado para previsito de 2.004 foi ¢
Receita 6,06% Intlagio -+ 2,14 % crescimento da atividade ccondmica
d Despesa 6,06% Inflagio +,082 % sumento da demanda por servigos
4
JOSE ROBERTO DONIZETE FEG LLA
PRES'.DENTE/
»
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

(Attigo4”, Pardgrato 27, Incise 1T da Lei Complementar n.° 101 de 04 de niio de 2000)

{em R$)

EXLERCTCIO

PATRIMONIO

ALIENACAQ DE ATIVOS

LIQUIDO ORIGEM VALORES APLICACAQ
2000 33.100.804,09 | Alicnacio de Bens 8.991.119 Investimentos
2001 33.961.313.24 | Alicnagio de Bens © 27.500 Desapropriagiio
2002. 38.962.091.68 | Alicnagio de Bens 120.000 Desapropriagio

iy

/
[,

Ay o
JOSE ROBERTO DONIZ1E SEGALLA

PRESIDENTE




1131 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA
RENUNCIA DE RECEITA E DA MARGEM DE EXPANSAQO DAS

DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
( Artigo 47, Pardgralo 27, Inciso V da Lei Complementar n.® 101 de 04 de maio de 2000 )

{emR$)
. ’ - RECEITAS A 20047 2005 2000
. Pl 960,000 1.056.000 1.101.600
NDIVIDA ATIVA 58,783 64.602 71127
COMPENSACAQ
* AUMENTO DA BASL TRIBUTARIA
11 - EXPANSAQ DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER 2004 2005 2000
CONTINUADO
a ) «despesas com pessoal 6,88% 0,41% 6,15%

) outras despesas cuslelo

e D

JOSE ROBERTO DOMJI EGFI:(A -

PRESIDENTE
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LEIDE DIRETRIZES QRCAMENTARIAS

ANEXO DI RISCOS FISCAIS

{ Artigo 4%, Pardgralo 3" da Lei Complementar n." 101 de 04 de maio de 2000)

PASSIVOS CONTINGENTES E ' PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS
OUTROS RISCOS CAPAZES DE CASO SE CONCRETIZEM

AFITAR AS CONTAS PUBLICAS

Juros ¢ encargos da divida, aumento de custos Utilizagfio da reserva de contingéneia
Aghes Judicius Congclamento das despesas com material
Despesas de capilal imprevistas permanenle ¢ equipamentos
Eventuais despesas de custelo niio previstas Parahisaciio ou redugiio no ntmo de obias ¢
Divida contratual, custas modificados instalacdes
/
I /
/
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BERTO DONIZETE SEGALLA
PRESIDENTE




