Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista

LEI n.° 1.754, de 05 de julho de 2.004.

Dispde sobre as diretrizes orgamentdrias para ¢ exercicio de
2.005 e da outras providenciais.

LUIZ ANTONIO BRAZ, Prefeito Municipal de Campo
Limpo Paulista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribui¢des legais, € de acordo com o
aprovado pela Cimara Municipal, em Sessfio Extraordinéria realizada em 29 de junho de
2004, SANCIONO E PROMULGQO, a presente Lei.

CAPITULO 1

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1. Ficam estabelecidas, nos termos desta lei, as
diretrizes para elaborago e execugdo da lei or¢amentdria no Municipio de Campo Limpo
Paulista, relativas ao exercicio de 2005.

Art. 2°. A falta da Lei Complementar a que se refere o
artigo 165, § 9° da Constituigiio Federal, a elaboragdo da proposta orgamentaria para o
exercicio de 2005, sem prejuizo dos requisitos estabelecidos por esta lei, atendera as
especificagdes constantes da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1.964, na
Constituigdo Estadual no que couber, Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Orgénica do
Municipio, e ainda as seguintes disposi¢des:

I - nfio poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as fontes de recursos;

II - na fixagho das despesas serfioc observadas as
prioridades constantes do Anexo I desta lei;

III - as metas e prioridades fixadas no Anexo [ terdo
precedéncia na alocagiio de recursos na lei or¢amentaria para 2005, ndo se constituindo,
todavia, em limite & programagéo das despesas;
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IV - as unidades or¢amentérias projetario suas despesas
correntes até o limite fixado para o exercicio em curso, consideradas as suplementagdes,
ressalvados os casos de aumento ou diminuigio dos servigos prestados;

V - as unidades or¢amentdrias, quando da elaboragfio de
suas propostas parciais, deverdo atender a Estrutura Or¢camentaria;

VI - para efeito da ressalva de que trata o artigo 16, § 3°,
da Lei Complementar n.° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes da
criagfio, expansdo ou aperfeigoamento de agfio governamental cujo valor total no exercicio
ndo ultrapasse a um por cento (1%) da despesa fixada para o Executivo e¢ para o
Legislativo;

VII - os projetos em fase de execucio terfio prioridade
sobre novos projetos.

Art. 3. O Poder Legislativo encaminhara sua proposta
or¢amentaria para 2005, observadas as determinagdes contidas nesta lei, at¢ o dia 31 de
julho de 2004, para ser contabilizada com os demais 6rgéos da Administragio.

Art. 4. A concessdo de auxilios e subvengdes dependerd
de autorizagdo legislativa através de lei especial;

Art. 5. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade
financeira do Municipio, procederd a selegio das prioridades estabelecidas no plano
plurianual, podendo, se necessério, incluir programas nio elencados, desde que financiados
com recursos de outras esferas de Governo.

Art. 6. Poderd ser concedido qualquer vantagem ou
aumento de remunerag¢@io ou proposta a criacio de empregos ou alteragfio de estrutura de
carreiras, bemn como a admissdo de pessoal, mediante a existéncia de prévia dotagio
orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes.

Paragrafo Unico - A alteragio do quadro de empregos
permanentes da Prefeitura Municipal, nas quantidades legalmente fixadas somente sera
possivel nos casos de comprovada insuficiéncia decorrente de expansfio patrimonial,
incremento fisico de servigos prestados as comunidades, novas atribui¢gdes recebidas no
excrcicio de 2004 ou no decorrer de 2005, respeitando-se o0s requisitos para
preenchimento.

Art. 7. As despesas com juros, encargos € amortizacio
da divida serdo fixadas com base apenas nas operagles contratadas ou com prioridade e
autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria
Cémara Municipal.

Art. 8. O Poder Executivo podera encaminhar 3 CAmara
Municipal projetos de lei dispondo sobre alteragGes na legislagdo tributdria, especialmente
sobre:
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I - revisdo ¢ atualizagfio do Cédigo Tributario Municipg],
de forma a corrigir distorgdes; ‘

II - revogacéio das isengdes tributdrias que contrariem o
interesse publico e a justica fiscal;

III - revisdo das taxas, objetivando sua adequagfo aos
custos efetivos dos servigos prestados e ao exercicio do poder de Policia do Municipio;

IV - reviséo dos indexadores utilizados para 0 pagamento
de multas e tributos em atraso, de modo a unificar critérios de indexagfio;

. ' V - atualizagio da Planta Genérica de Valores, ajustando-
a aos movimentos de valorizago do mercado imobiliario;

VI - instituicdo de taxas para servi¢os que o Municipio
eventualmente julgue de interesse da comunidade e necessite de fonte de custeio;

VII - aperfeicoamento no sistema de fiscalizagdo,
cobranga e arrecadagio dos tributos.

Art. 9. A Lei Orgamentéria dispensara, na fixagdo da
despesa e na estimativa da receita, atengfio aos principios de:

I - prioridade de investimentos nas areas sociais,
IT — austeridade na gestéio dos recursos publicos;
. I — modernizagdo na a¢do governamental;

IV — principio do equilibrio or¢amentario, tanto na
previsdo como na execugdo orcamentaria.

Art. 10. As prioridades estabelecidas no Anexo I &
presente lei poderdo ser ajustadas na proposta or¢amentiria, desde que plenamente
justificadas na mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria Anual e
estejam compativeis com o Plano Plurianual.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
convénios, acordos, ajustes e congéneres com Orgdos, fundos e demais entidades da
Administragio direta e indireta da Uniio e do Estado para obtengio de recursos
complementares aos do Municipio.

CAPITULO 11

DAS METAS FISCAIS
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Art. 12. A proposta or¢gamentaria anual atenderd as
diretrizes gerais e aos principios de unidade, universalidade e anualidade, nio podendo o
montante das despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

Art. 13. As rececitas e as despesas serfio estimadas,
tomando-se por base o indice de inflagéo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia ¢ o
comportamento da arrecada¢@io municipal més 4 més, tendo em vista, principalmente, os
reflexos dos planos de estabilizagdo econdmica editados pelo Governo Federal, na
conformidade do Anexo 11, que dispde sobre as Metas Fiscais.

Pardgrafo 1° - Na estimativa das receitas deverdo ser
consideradas, ainda, as modificagdes da legislagio tributaria, incumbindo & Administrag3o
o seguinte:

I — a atualizacio dos elementos fisicos das unidades
imobiliarias;

II - a edigdio de uma planta genérica de valores;
III — a expansédo do mimero de contribuintes;

IV — a atualizagio do cadastro imobiliario fiscal.

Paragrafo 2° - As taxas de policia administrativa e de
servicos publicos deverdo remunerar a atividade municipal de maneira a equilibrar as
respectivas despesas.

Paragrafo 3° - Os pregos pilblicos deverfo remunerar a
atividade principal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - abrir, no exercicio de 2005, créditos adicionais
suplementares e especiais até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da Despesa
fixada na respectiva Lei Orcamentaria, estando nesse percentual contida idéntica
autorizaciio em relagfio ao total da Despesa fixada para a Cdmara Municipal.

IT - realizar operagdes de crédito por antecipacio da
Receita, até o limite estabelecido, nos termos da legislagdo em vigor;

III — transpor, remanejar ou transferir recursos de uma
categoria de programacgo para outra ou de um 6rgéo para outro.

Paragrafo Unico — Adicionalmente ao limite fixado no
inciso I, o Poder Executivo abrird créditos suplementares e especiais, para atender as
disposigtes contidas no art. 12 desta lei, mediante autoriza¢des legislativas, caso a caso.
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CAPITULO IH
DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 15. O or¢camento fiscal abrangera o Poder Executivo,
seus fundos ¢ o Legislativo, e sera elaborado de conformidade com a Portaria n® 42 do
Ministério do Orgamento ¢ Gestdo.

Art. 16. Na elaboragiio da proposta orcamentaria serdo
atendidos, preferencialmente, os programas constantes do Anexo I, que faz parte integrante
desta lei, podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde
que financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

Art. 17. A proposta orgamentaria, que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legistativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a de:

I - mensagem;
II - projeto de lei orcamentaria;

III - tabelas explicativas da receita e despesas dos trés
1ultimos exercicios.

Art. 18. Integrardo a lei orgamentdria anual:

I - sumdrio geral da receita por fontes ¢ das despesas por
fung¢des de governo;

. II - sumério geral da receita € da despesa, por categorias
econdémicas;

III - sumario da receita por fontes, e respectiva legislagfo;

IV - quadro das dotagSes por 6rglos do governo e da
administragio;

V - provisdo de reserva de contingéncia para garantir
pagamentos imprevistos, inesperados, contingénciais.

CAPITULO 1V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. As areas responsaveis pela elaboragido de todas as
etapas dos processos licitatérios, bem como pela armazenagem dos bens adquiridos,
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deverdo se valer de sistemas, métodos e procedimentos administrativos que assegurem
otimizar a aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 20. Os agentes responsaveis pelo Controle Interno
deverdo atuar na analise ¢ verificagdo dos procedimentos relativos ao processamento da
receita ¢ da despesa publicas, identificando eventuais imperfeicdes de natureza
organizacional, funcional ou legal e recomendando, se necessirio, medidas de carater
preventivo e corretivo, visando a correta aplicagfio dos recursos pitblicos.

Art. 21. O Projeto de Lei Or¢ament4ria para 2.005 seri
consolidado aos precos de abril de 2.004 e podera ser atualizade e ajustado em 31 de
janeiro de 2.005 (referente ao periodo de abril a dezembro de 2.004), mediante Decreto, de
acordo com a variagio do INPC - IBGE ou, no caso de extingfio deste, do indice que vier a

. substitui-lo.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Art. 23. Revogam-ge gs disposi¢Ges em contrario.

Publicado na Coordenadoria de Administragdo desta
Prefeitura Municipal, aos cinco dias do més de julho do ano de dois e mil e quatro.

I Mgy

1 Aparec revisan
Coordenadora
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 1 — Diretrizes ¢ Prioridades Especiais

FUNCAO 04 — ADMINISTRACAOQ

SUBFUNCAOQ OBJETIVOS
121 — Planejamento ¢ Or¢camento Viabilizar a implantagio do Orgamento Participativo como
instrumento do planejamento das agdes de governo.
122- Administra¢io Geral a) Dar continuidade ao processo de revisfio da legislagio e dos

procedimentos  administrativos, garantindec um  melhor

desempenho no atendimento aos municipes e melhor produgdo

das atividades realizadas pelo setor piiblico municipal.

. b) Fortalecer a imagem do servidor piblico enquanto prestador de

servigos 4 comunidade, através da implantagio do Plano de
Cargos, Carreira e Saldrios, da intensificagdo da capacitagfio e
treinamento profissional, e da revisfio salarial

¢) Realizar investimentos nas érea de saide ocupacional, seguranca
¢ medicina do trabalho para o servidor ptiblico

d) Reformar, equipar ¢ manter cs equipamentos, instalagdes e
prédios publicos integrantes do patriménio da municipalidade.

e) Renovar e ampliar a frota de veiculos, maquinas e equipamentos
da municipalidade, com recursos proprios ou através de
financiamentos.

f) Incrememtar parcerias e convénios com entidades governamentais
e ndo governamentais, civis e eclesidsticas.

g) Viabilizar a construgiio de novos prédios piblicos, para methor
atender a populacéo.

126- Tecnologia da Informatizagio ta) Dar continuidade 4 aquisicido de equipamentos, programas e
treinamento de pessoal, visando a integragio das diversas
unidades, melhorando as informagfies gerenciais € cadastrais, em
especial das dreas de receita e despesas.

b) Dar continuidade ao Plano de Modernizagio Administrativa, com

. objetivo de reduzir o tempo de atendimento ao municipe e

dispontbilizar informa¢les de forma mais 4gil e confidvel,

aproximando os servigos da prefeitura ao cidadfio.

130 — Administraciio de Concessdes [ Dar continuidade & administrag3o das concessdes, supervisionando as

empresas concessiondrias.

131- Comunicagfo Social a) Promover campanhas de divulgagio e informagfio dos projetos e
agdes desenvolvidos pelas diferentes dreas de atuagfio do setor
publico municipal, com cariter educativo e social, sem promoc#o
pessoal.

b) Implantar uma politica de comunicagiio para a atragio de
investimentos ¢ geracfio de emprego e renda, dando maior
visibilidade aoc municipio junto 4 midia ou através de publicidade
apropriada, visando fortalecer nossas vantagens competitivas,
como a excelente qualidade de vida, e ajudar a incrementar o
turismo, a indastria e o comércio.

FUNCAO 06- SEGURANCA PUBLICA

SUBFUNCAOQO OBJETIVOS '
122- Administragdo Geral a) Manter, capacitar e equipar a Guarda Municipal para a atuagio na

defesa do patriménio da municipalidade, na ocupagiio e no
monitoramento dos espagos publicos de convivéncia, agindo de
maneira preventiva a contribuir para a melhoria das condigdes de
seguranca da populacio
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b) Expandir as agdes de seguranga em parceria com as policias
militar e civil mediante participagio da sociedade, tais como as
bases de seguranga comunitiria, com énfase especial para a
construgfio e funcionamento de um Posto da GM no bairro Pau
Arcado.

¢) Incrementar na Guarda Municipal a divisfio de Ronda Escolar.

d) Ampliar o0 monitoramento por cAmaras também para os bairros e
prédios publicos.

e) Viabilizar a implantacio de portais com postos da GM, nos
principais acessos da cidade.

182 - Defesa Civil a) Manter, capacitar ¢ equipar as diferentes drea do setor publico
municipal relacionadas & defesa civil, possibilitando uma agfio
integrada e preventiva.

b) Incrementar Plano Preventivo de Defesa Civil.

c) Articular a operagio do sistema de Prevengdio “on-line” com a

. _ Defesa Civil Estadual.
FUNCAOQ 08 — ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNCAO OBJETIVOS
122 — Administragio Geral a) Incrementar os Programas de Enfrentamento & Pobreza (Geragio

de Emprego ¢ Renda e de fortalecimento da familia).

b) Fortalecer e capacitar os Conselhos Municipais de Assisténcia
Sacial, dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente, Tutelar e outros
afins 4 drea da Assisténcia Social.

c) Capacitagfio dos gestores e profissionais que atuam na area de
Assisténcia Social.

d) Construgiio, reforma e/ou ampliagio de unidades assistenciais
governamentais ou nio governamentais.

¢) Incrementar convénios e/ou parcerias com institnigles piiblicas
ou privadas visando reduzir as desigualdades sociais.

241 — Assisténcia ao Idoso Ampliar os programas voltados 3 terceira idade e a pessoa idosa, e a

implantacio de programas alternativos de atendimento 3 pessoa idosa.

242 — Assisténcia ao Portador de | Implantar o programa de acessibilidade para deficientes fisicos.

Deficiéncia

243 - Assisténcia & Crianca e ao|a) Incrementar programas para atendimento de criangas ¢

Adolescente adolescentes em projetos educacionais, auxiliares a educacfio
. escolar, em parceria com as dreas de Educacio, Cultura, Esporte,

Lazer e Saide.

b) Continuar o Programa de Medidas Sécio-Educativas em meio
aberto (prestagio de servigos 4 comunidade e liberdade assistida)
para atendimento ao adolescente e conflito com a Lei.

¢) Incrementar os programas para adolescentes € jovens com
enfoque na formacgio profissional, cultura, esporte e lazer, em
parceria com as diversas dreas da Prefeitura.

244 — Assisténcia Comunitaria a) Apoio e fomento A criagBo da Rede Municipal de Voluntariado.

b) Melhorar a qualidade dos servigos prestados aos consumidores do
municipio pelo Procon.

c) Ampliar e articular os projetos para a juventude, fomentar a
participa¢io do jovem nos féruns existentes ¢ promover a
discussdo dos assuntos especificos a sua condigfio.

d) Viabilizar a implantag#io de restaurante popular, a custo acessivel
a populagiio de baixa renda.

FUNCAO 10- SAUDE

SUBFUNCAQ OBJETIVOS
122 — Administragio a) Renovar e ampliar a frota de veiculos para fiscalizacio sanitaria e
epidemiolégica, remogdes e transporte de pacientes.
b) Aprimorar a qualidade dos servigos prestados 4 populagio.
¢) Garantir e ampliar a participagiio do Conselho Municipal de
Saiide, articular a criagdo do Consetho Regional e iniciar os
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preparativos para Conferéncia Municipal de Satde a ser realizada
em 2005.

d} Revisar os pardmetros fixados para a defini¢do dos recursos do
Sistema Unico de Satide transferidos para o municipio devido a
gestio plena, visando aumentar a participagio da Unifio e do
Estado no financiamento dessas despesas.

e) Incrementar convénios efou parcerias, com entidades
governamentais ou nio governamentais, visando a melhoria do
atendimento médico & populagéo.

126 — Tecnologia da Informatizagio [a) Informatizar os servigos de Saitde do Municipic criando
prontudrio \inico ¢ informatizado do paciente.

b) Redefiniciio de procedimentos ¢ fluxos visando melhorar a
qualidade no atendimento aos municipes e redugdo dos custos
praticados pelas diversas unidades de servigo.

c) Implantar uma nova logica de atendimento, visando atender a
saude do cidaddo na perspectiva dos principios norteadores do
Sistema Unico de Saide.

d) Implantar o Sistena de Informagio em Saude (SIS), com
cobertura de todas as unidades de servigo, visando disponibilizar
indicadores econdmicos, sociais, demogréfices, epidemioldgicos,
administrativos, bem como da politica ¢ dos programas de salide
nunicipais.

301 —Atengdo Basica a) Incrementar programa de readequagio e padronizagio fisica dos
servicos, instalagdes e equipamentos de satde, considerando no
minimo os seguintes critérios: perfil espidemiol6gico, indicadores
basicos do estado de saiide da populaglio, estimativa da demanda
reprimida e populago a ser atendida,

b) Capacitar e desenvelver os recursos humanos para possibilitar a
consolidagdio do Sistema Unico de Saude.

¢) Incrementar os programas de satide da mulher, da crianga, do
adulto, bucal e mental do trabalhador,

d) Implantar os programas de salide da familia e agentes
comunitirios, mediante de parcerias e/ou convéenios com
entidades governamentais ou nd0 governamentais.

302 - Assisténeia Hospitalar efa) Adequar as instalagbes fisicas das Unidades Basicas de Satde

Ambulatorial UBS’s

b) Ampliar e/ou reformar o Hospital Nossa Senhora do Rosdrio,
visando ampliar a capacidade de atendimento desse equipamento
publico municipal.

¢) Viabilizar através de financiamentos, convénios e/ou parcerias a
construcfo de um novo hospital municipal.

304 — Vigiléncia Sanitéria Incrementar a aglio da Vigilincia Sanitiria, dotando-a de recursos
humanos e materiais para perfeita execugo de suas atividades.
305 — Vigilancia Epidemiolégica a) Implantar o centro de controle de zoonoses do municipio.
b) Implementar programas educativos integrados a outras
secretarias.

¢) Intensificar o controle de Zoonoses com atengdo especial para a
observagio de animais agressores, exames para diagndsticos da
raiva, vacinagio anti-rabica de desratizaciio e acdes educativas

integradas a outras secretarias.
d) Incrementar a fiscalizagio para as acles sanitdrias e
gpidemioldgicas.
FUNCAO 11 — TRABALHO '
SUBFUNCAQ OBJETIVOS
333- Empregabilidade a) Acompanhar a implementagiio da Lei de incentivos fiscais em

vigor, avaliando, com auxilio da Comissio Municipal de
Desenvolvimento Econfémico, a sua eficicia, propondo quando
necessario, sua revisfo,

b) Incentivar e apoiar a articulagfo da inddstria ¢ do comércio local,
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visando seu fortalecimento.
Incrementar a instalago de novos nicleos industriais, piblicos ou
privados, isoladamente ou mediante parcerias e convénios.

<)

334- Fomento ao Trabalho

a)
b)

Promover agdes locais ou regionais que ampliem e oferta de
emprego e renda na cidade.

Aprimorar, coordenar e ampliar as agfes de combate ao
desemprego e de geragdio de trabalho e renda ja existente através
da elaboragio € implementagdo do pregrama municipal de
combate ao desemprego e que deve contemplar, enfre outras
ages, as seguintes:

. Potencializar ¢ PAT, Posto de Atendimento ao Trabalhador,
procurando transformé-lo num verdadeiro observatdrio de emprego de
maneira que, além dos servigos hoje prestados, também forneca
informacg8es e dados necessérios ao planejamento das agBes nesse
setor ;

. Viabilizar e apoiar estudos para implantar a incubadora de empresas,
para fomentar e apoiar o surgimento de micro e pequenas empresas.

. Dar continuidade, com maior abrangéncia as atividades de
cooperativas que apoiem a organizacio solidéria dos trabalhadores;

. Incrementar as atividades do Banco do Povo,

FUNCAO 12 — EDUCACAO

SUBFUNCAO

OBJETIV(QS

126 — Tecnologia da Informatizagéio

Aquisi¢io de equipamentos, software e estrutura de suporte e
administrativo, visando informatizagéio de todas as unidades escolares
do setor piiblico existente no Municipio, inclusive com a ampliagdo de
laboratérios de informatica.

361 — Ensino Fundamental

a) Construir, reformar, equipar ¢ ampliar prédios escolares do setor
plblico existentes na cidade, além de outras medidas necessdrias
para melhorar e ampliar o atendimento e o financiamento do
ensino fundamental, considerando no minimo os seguintes
critérios: indicadores demograficos locais, custo por aluno,
estimativa de demanda reprimida e do FUNDEF.

Construgéo, instalagdo ¢ funcionamento de uma Escola Municipal
de 1" a 8 séries no Jardim Santa Maria.

b)

365 — Educagio Infantil

a) Construir, reformar, ampliar e equipar as unidades escolares e
creches do setor piblico existentes na cidade, objetivando a
melhoria da qualidade no atendimento e a ampliagio da oferta de
vagas, considerando os seguintes critérios: indicadores
demogréficos locais, custo por aluno e estimativa de demanda
reprimida.

Construir e fazer funcionar, prioritariamente, creches piblicas nos
bairros Pau Arcado, Jardim Santa Maria e Conjunto Habitacional
S#o José Ii.

b)

366 — Educacdo de Jovens e Adultos

Incrementar os programas de alfabetizagfo e de Ensino Supletivo,
com énfase para este lltimo no bairro Pau Arcado.

367 — Educagio Especial

Incrementar o atendimento & populagio portadora de deficiéncia, nos
termos da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag#o (Lei Federal n°
9394/96) e mediante parcerias e convénios com entidades ndo
governamentais ¢ governamentais voltadas para a educagfo especial.

695 - Turismo Dar cortinuidade ao processo de sensibilizagio e educagio para o
turismo, tornando uma atividade continuada, ¢ elaborando projetos
especificos para as criangas.

FUNCAO 13 — CULTURA
SUB FUNCAO OBIETIVOS
391 - Patrim6nio Historico e |Reformar, ampliar e equipar os equipamentos piiblicos da drea de

Artistico

cultura, qualificado o atendimento 4 populagfio nas diversas atividades
desenvolvidas, bem como no atendimento as producdes publicas e
privadas, contatando entidades dos setores piblico e privado
interessados no fomento e financiamento da cultura municipal.
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392 — Difusfio Cultural Divuigar e promover, através de parcerias e/ou convénios com
entidades governamentais ou nio, a cultura local.
695 - Turismo Estabelecer um calenddrio permanente de eventos, continuando a

litica de resgate das tradi¢es culturais locais.

FUNCAO 15 - URBANISMO

SUBFUNCAO OBIJETIVOS
451 — Infra - Estrutura Urbana a) Dar continuidade as ag¢des de manutengio e melhoria das
condigBes de trafego, transporte e acessos da cidade, na
perspectiva de recuperagio e ampliagic do sistema vidrio
principal, secundério ¢ local, bem como da ampliagiio das
condicOes de seguranca no trinsito e sinalizagfo vidria.
b) Viabilizar o Plano Comunitario para financiar a implantagfo da
pavimentacio e infra-estrutura nos bairros.
. ¢) Viabilizar a instalagdio de muros de arrimo, passarelas e pontes
em pontos criticos, dando énfase especial para a construgiio de
uma ponte, em alvenaria, na divisa com o municipio de Varzea
Paulista, mais especificamente defronte ao Frigorifico.
d) Construir equipamentos piblicos em dreas desassistida.

452 - Servigos Urbanos a} Ampliar a rede de ifluminagio phblica, estabelecendo parcerias
com os setores piblico e privado, especialmente com a
concessiondria.

b) Aprimorar o servico de limpeza urbana, coleta de lixo,
conservagdo de pragas € ajardinamento de 4reas piiblicas.

¢) Incrementar as agdes de coleta seletiva de lixo.

d) Viabilizar o depésito final do lixo em aterro sanitdrio.

e) Manter e conservar as vias ptiblicas, pavimentadas ou ndo.

f) Implantar novas pragas, jardins e 4reas de lazer, através de agles
e parcerias e/ou convénios com instituigtes piblicas ou privadas.

) Ampliar a Necrépole Bosque da Saudade.

453 - Transportes a) Implantar novas linhas de O&nibus nos bairros ndo atendidos,
ampliar a freqliéncia e buscar a integra¢io no sistema transporte
existentes.

b) Aprimorar os controles e gerenciamento dos permissiondrios de

. téxi, transporte escolar e concessiondria de Gnibus.

FUNCAO 16 - HABITACAO
SUBFUNCAO OBJETIVOS

482 — Habitagio Urbana a} Continuar o processo de regularizagiio da situagio fundidria e
urbanistica dos bairros da cidade.

b) Viabilizar, através de parcerias e/ou convénios junto aos setores
ptiblico e privado, a execugdo de empreendimentos habitacionais
de interesse social.

FUNCAO 17 - SANEAMENTO

SUBFUNCAO OBJETIVOS

512 — Saneamento Basico Urbano a) Dar continuidade s ages de drenagem e combate as enchentes.

b) Apoiar a concessionaria, visando universalizar o atendimento do
fornecimento de 4gua, coleta, afastamento e tratamento dos
esgotos do municipio.

c) Supervisionar a execugdo do Plano de Obras e investimentos da :
Sabesp no Municipio, exigindo ¢ seu cumprimento integral.

d)} Desenvolver gestdes, junto a SABESP, objetivando a consecuco
da construgiio e funcionamento de um reservatdrio de dgua na

parte alta do Parque Internacional.
FUNCAO 18 - GESTAQ AMBIENTAL
SUBFUNCAO OBJETIVOS
541 — Preservagio € Conservagica) Compatibilizar a legislagio urbana e ambiental, através de
Ambiental projetos a serem desenvolvidos através de convénios com a Unifo

¢ o Estado, abrangendo, entre outras, a preservacgic de recursos
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hidricos.

b) Incrementar o programa de despolui¢io do rio Jundiai, em
parceria com a Sabesp, entidades publicas e privadas.

c) Proteger os mananciais da bacia do Rio Jundiai.

541 — Controle Ambiental Dar continuidade as agées de conscientizagio e recuperagio ambiental
¢ sanitdria.
FUNCAO 23 - COMERCIO E SERVICOS
SUBFUNCAO OBJETIVOS
691 — Promogdo Comercial Promover o comércio local, através de agBes conjuntas, parcerias e/ou
convénios com a associagiio comercial e de servigos.
695 - Turismo Dar continuidade ao trabalho de insergdo do municipio nos programas

da Embratur (PNMT), garantinde a manuten¢fio do status de cidade
com potencial para o desenvolvimento do turismo.,
FUNCAO 27 - DESPORTO E LAZER
SUBFUNGAO OBEJTIVOS
_. 812 — Desporto Comunitario a) Reformar, ampliar e equipar os equipamentos ptibicos da drea de
esporte e lazer, qualificando o atendimento & populagiio nas

diversas atividades desenvolvidas, contatando entidades dos
setores plblico e privado interessados no fomento e
financiamento do esporte municipal através do fortalecimento do
Fundo Municipal de Apoio ac Esporte e Lazer.

b} Construir quadra poliesportiva no bairro Pau Arcado.

813 — Lazer Dar continuidade aos programas de esportes e lazer na cidade.

FUNCAO 28 - ENCARGOS ESPECIAIS
SUBFUNCAO OBJETIVOS
846 — Outros Encargos Especiais Viabilizar o pagamento dos precatérios judiciais em condigdes de
prazo e encargos moratérios que resultem prestages anuais ou
mensais compativeis com a situaglo fiscal do municipio,
compatibilizando com o pagamento de outras dividas, visando
preservar o interesse da majoria da populagdio e as diretrizes e
prioridades estabelecidas nesta Lei, na perspectiva do equilibrio das
contas plblicas.
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