Prefeitura Municipal de Cémpo Limpo Paulista

LEIN°2.147, de 28 de fevereiro de 2012.

Autoriza o Poder Executivo a firmar CONVENIO com a Entidade
ACAQO SOCIAL SAQ FRANCISCO DE ASSIS — ASSFA, de Campo Limpo
Paulista,

ARMANDO HASHIMOTO, Prefeito Municipal de Campo Limpo
Paulista, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais, e de acordo com
0 aprovado pela Camara Municipal, em Sessdo Ordindria realizada em 28 de
tevereiro de 2012, SANCIONA ¢ PROMULGA a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado, de acordo com a
Resolugdo 001/2012 do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e
Processo Administrativo n°® 809/2012, a firmar CONVENIO com a Entidade
ACAO SOCIAL SAO - FRANCISCO DE ASSIS - ASSFA, CNPJ
68.003.193/0001-78, situada na Estrada do Garcia n® 2.153, Km 07 — Jardim
Marchetti, '

Att. 2° O CONVENIO tem como objetivo assegurar 3 Entidade
condicdes de dar continuidade ao Projeto intitulado “Lar Raio de Luz”, que visa
assegurar Proteglio Social Especial de Alta Complexidade, através do Servico de
Acolhimento Institucional, para adolescentes de 12 a 18 anos de idade
incompletos, em consonéncia com a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
—ECA e Lei Municipal n° 1.992, de 29 de junho de 2009.

Art. 3° O valor a ser disponibilizado para o desenvolvimento do
Projeto para o exercicio de 2012 ¢ de R$ 210.000,00 { duzentos e dez mil reais),
em 12 (doze) parcelas de R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais).

Paragrafo tinico. A ENTIDADE devera prestar contas do valor de
R3$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), até 30 (trinta) dias apds a conclusdo do
Projeto aos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CMAS), que apds revisdio e aprovacdio remeterio & Diretoria de
Finangas da Prefeitura.

Art.4° A ndo prestacio de contas no prazo previsto e na forma
determinada na minuta do CONVENIO que integra esta Lei , independentemente
de sua transcri¢io, ou o uso indevido do valor repassado, acarretard em medidas
legais cabiveis por parte do Poder Executivo. '

Art.5° As despesas decorrentes da execucfo da presente Lei,
correrfio por. conta da. seguinte dotagéo or¢amentaria:
07.01.08.243.0015.2.032.01.110000.3.3.50.43

T\_Q‘




Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art.7° Revogam-se as disposi¢fes em contrario, em especial a Lei
2.137, de 26 de dezembro de 2011.

]
Prefeitura Municipal, aos vinte ¢ oito dias do més de ffever€iro de dois mil e doze.
“Paule-Luiz Martinellji ——"
Secretario
]
*




Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista

CONVENIO N° - PROCESSO_AQMINISTRAT!VO N° 809/2012

Por este instrumento particular de Convénio, de um lado a PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE CAMPO LIMPQ PAULISTA, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ
sob n® 45.780.095/0001-41, com sede na Avenida Adherbal da Costa Moreira, n°
255, Centro, Campo Limpo Paulista — SP — Cep: 13231-901, neste ato
representada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Dr. ARMANDO HASHIMOTO,
brasileiro, divorciado, médico, portador da Carteira de Identidade RG sob n°
9.455.915-6 e CPF n® 033.468.658-00, doravante denominada PREFEITURA e,
com anuéncia do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (
Resolugdo 001/2012 ) representado por seu Presidente Sr. Otavio Roberto
Maciel , brasileiro, solteiro, advogado, portador da Carteira de Identidade RG
sob n° e CPF n° , a Entidade
ACAOQ SOCIAL SAO FRANCISCO DE ASSIS - ASSFA, inscrita no CNPJ sob n°
68.003.193/0001-78, com sede na Estrada do Garcia, n® 2.1563 - Jardim
Marchetti - Campo Limpo Paulista — 8P ~ Cep: 13232-400, representada por
sua Presidente ANA MARIA DE OLIVEIRA ARRUDA, portadora da Carteira de
ldentidade RG n°® 13.019.367 e CPF n° 867.737.988-68, doravante denominada
ENTIDADE, de acordo com a Lei Federal n® 8.069, de 13 de jutho de 1990 e
Leis Municipais n°s. 1.982, de 29 de junho de 2008 e de de
2012, protocolo n° 80972012 e Resolugdo 001/2012, tém justo e contratado o
seguinte, gue mutuamente aceitam:

- CLAUSULA 1 - OBJETO

1.1. A Prefeitura Municipal de Campo Limpo Paulista, atendendo o disposto
no artigo 130, IV, da Lei Organica Municipal, firma o presente Convénio
com ¢ objetivo de propiciar a Entidade Social cadastrada no Conselho
Municipal de Assisténcia Social , a continuidade dos trabalhos que estéo
sendo desenvolvidos, em prol dos adolescentes da nossa cidade, de
conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal
n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e Leis Municipais n° 1.992, de 29 de
junho de 2008, lLei n° de de 2012 e Resolugio
0172012, )

1.2.  Os recursos financeiros dardo sustentabilidade para a execugédo do
' projeto de acolhimento institucionat intitulado “ Lar Raio de Luz”, cujo
objetivo maior é ofertar Protegéo Social Especial de Alta Complexidade,
através do Servigo de Acolhimento Institucional para adolescentes de 12

a 18 anos incompletos.

N\ 13, O detathamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem

< atingidos, do cronograma de execugdo, dos critérios de avaliagdo de
desempenho, com os indicadores de resultados e a previsdo de receitas

e despesas, constam do PLANO DE TRABALHO, apresentado pela
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ENTIDADE e devidamente aprovado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CLAUSULA 2 — VALOR TOTAL E PARCELAMENTO

2.1- G valor estipulado para o presente Convénio é de R$ 210.000,00 (duzentos
e dez mil reais);

2.2- O repasse sera em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas de R$
17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais);

.2,.3- Os recursos financeiros repassados serdo depositados em conta especifica
aberta pela ENTIDADE, devendo o saldo remanescente ser aplicado em
caderneta de poupanga ou em fundo de aplicagdo de curto prazo, nos termos da
legislagdo vigente, fazendo parte integrante da prestagio de contas.

CLAUSULA 3 - DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo por conta da seguinte_
dotagdo orgcamentaria:

CLAUSULA 4 — PRAZO
O presente Convénio tera a duragéo de 12 (doze) meses, iniciando-se a partir
da assinatura do presente Termo e finalizando em / /

CLAUSULA S - DA.SUPE_RVISAO. DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIACAQ DOS RESULTADOS

5.1. Cabera a Diretoria de Programas e Desenvolvimento Social supervisionar a
execucdo deste CONVENIO:

5.2. O acompanhamento e a avalia serdo realizados por COMISSAQ DE
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E OUTRAS APARCERIAS E
PROJETOS — CACOP - ou grupo de trabalho a ser criado pela PREFEITURA,
sempre sob a supervisdo da Diretoria de Programas e Desenvolvimento Social e
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

5.3. Cabera a Comisséo ou grupo de trabalho:

a) zelar pelo integral cumprimento das previsSes da proposta apresentada pela
ENTIDADE;

b) realizar de forma continua e permanente agbes e atividades de
acompanhamento, apoio e avaliagdo da execugao da proposta apresentada pela
ENTIDADE;

¢) acompanhar a programagao das metas e resultados a serem atingidos ¢ 0s
fespectivos prazos de execugao,
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5.4. Alem das atribuigbes acima referidas, a PREFEITURA podera determinar
aos componentes da Comissde ou grupo de trabalho, com a ajuda de
profissional especializado, a realizagdo a qualquer tempo, de auditorias
financeiras sobre a aplicagdo dos recursos repassados para a execugdo do
PROJETO objeto deste CONVENIO. |

CLAUSULA 6 - DAS RESPONSABILIDADES DA PREFEITURA

6.1. promover o repasse dos recursos nos prazos e valores previstos neste
CONVENIO; , '

6.2. acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugio do presente CONVENIO,
analisando as contas prestadas pela ENTIDADE, de acordo com o Plano de
Trabalhe aprovado; -

6.3 . indicar & ENTIDADE, o Banco e Agéncia Bancaria onde a conta especifica
devera ser aberta, destinada exclusivamente 3 movimentagio dos recursos
financeiros necessarios a execugdo do presente;

6.4, prestar apoio técnico a ENTIDADE para que o Projeto possa ser executado
com éxito, em toda sua extensio,

6.5. constituir comissdo ou grupo de trabatho para o acompanhamento e
avaliagdo dos resultados obtidos, com a supervisdo da Diretoria de Programas e
Desenvolvimento Social, sempre com  a participagdc do CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

CLAUSULA 7 - DAS RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE

7.1. assumir os encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais advindos de
contratagdes para o desenvolvimento do PROJETO;

7.2, manter sempre atualizado o prontudrio do adolescente e o arquivo da
Entidade;

7.3. atender o adolescente com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade dos servigos em consonancia com

todo o disposto nos termos deste CONVENIO;

7.4. afixar aviso, em local visivel, da gratuidade dos servigos prestados;

7.5. anunciar a PREFEITURA de eventual alteragdo social ou de seu Estatuto, e
de mudancgas em sua Diretoria Executiva, no prazo de 10 {dez) dias, contados a
partir da data do registro da alteragao;

A
\ "7.6. manter cadastro atualizado da Entidade junto ao Conselho Municipal da
Assisténcia Social

c
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7.7. promover a presta¢do de contas referente o uso dos recursos financeiros
repassados, até 30 (trinta) dias apdés a conclusdo do PROJETO ou vigéncia
deste CONVENIO, que podera ser prorregado por vontade das partes, devendo
conter:

a) relatérioc sobre a execucdo do objeto deste CONVENIO, contendo
comparativo entre as metas propostas e os resultados obtidos, conforme
pacto entre as partes;

b) demonstrativo integral da receita e despesas reahzadas na execugao do
objeto, oriundos dos recursos recebidos pela PREFEITURA, bem como,
se for o caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da
propria ENTIDADE e referentes ao objeto aqui pactuado;

7.8. executar, conforme aprovacio da PREFEITURA, com a anuéncia do
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a proposta apresentada,
zelando pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

7.9, observar, durante toda a vigéncia do presente CONVENIO, as orientagdes
emanadas pela PREFEITURA;

7.10. observar, na aquisicdo ou contratagdo de quaisquer bens, obras ou
servigos necessarios a consecugdo dos objetivos descritos no presente, os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
ecenomicidade e eficiéncia;

7.11. contratar por si, professores especializados e pessoal técnico adequados
para o fiel cumprimento do objeto deste CONVENIO:

7.12. providenciar conta corrente, com titularidade, destinada exclusivamente ao
recebimento dos repasses de recursos financeiros referidos neste CONVENIO e
ao gerenciamento dos valores recebidos;

7.13.gerir e aplicar os recursos repassados em estrita observancia da legislagdo
vigente e principios de Direito Administrativo cabiveis a espécie.

CLAUSULA 8 - DAS PENALIDADES

A ENTIDADE, na hipétese de ndo cumprimento ou cumprimento irregular das
. clausula deste CONVENIO, estara sujeita a multa de até 20 % (vinte por cento)
do valor do repasse, garanfida prévia e ampla defesa em processo
administrativo, sem prejuizo de responder civel ou criminalmente por esses atos,
na forma da lei vigente.
CLAUSULA 9 — DA RESCISAO E DA DENUNCIA \

9.1. O presente CONVENIO podera ser rescindido a qualquer tempo, em termos
devidamente fundamentados, através de processo administrativo, assim como
suas clausulas poderéo ser alteradas de comum acordo entre as partes.

—

X
\ 9.2. poderd ser denunciado por qualquer das partes com antecedéncias minima

%’) de 30 (trinta) dias, ocasido em que serio feitos os devidos ajustes de contas;
.
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9.3. podera ser rescindido pela PREFEITURA, dnilatera!mente, nos termos do
art. 79, |, e art. 80 da Lei 8.666/93 e suas altera¢des.

CLAUSULA 10 - CESSAQ QU TRANSFERENCIA

O presente CONVENIO néo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no
todo ou em parte, sem a autorizagio expressa da PREFEITURA.

CLAUSULA 11 - PUBLICACAO

Dentro do prazo legal, a PREFEITURA providenciara a publicagdo no Diario
Oficial, em resumo, do presente Termo de Convénio.

CLAUSULA 12- FORO

As partes elegem o Foro Distrital de Campo Limpo Paulista, renunciando a
outros, por mais privilegiados que sejam, para dirimir as questdes oriundas deste
Termo de Convénio. '

CLAUSULA 13- DA LEGISLACAO

O presente CONVENIO & regido pela Lei 8.666/93 e suas alteragdes, Lei
Organica do Municipioc de Campo Limpo Paulista, Leis Municipais n°
e 1.992, de 29 de junho de 2009, Lei Federal n® 8.069, de 13
de julho de 1.990 e Resolugio 01/2012.

CLAUSULA 14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1. A Diretoria de Programas e Desenvolvimento Social sera responsavel pela
supervisdo deste CONVENIO

14.2. No caso de eventuais disfunges havidas na execugdo deste CONvéNIO,
as transferéncias de recursos financeiros serdo suspensas pela PREFEITURA
até o saneamento da irregularidade, especialmente nos seguintes casos:

a) ndo cumprimento das atividades e metas previstas no PROJETO;

b) aplicag&o irregular dos recursos transferidos;

¢) fornecimento pela ENTIDADE de informagdes incompletas, extemporaneas ou
inadimplentes na s formas solicitadas pela PREFEITURA e na falta de
apresentagio do Relatdrio de Atividades e de Prestagdo de Contas;

d) Os casos omisso serdo resclvidos pelo Codigo Civil Brasileiro & demais
legiglagdes pertinentes & matéria, pela Lei 8.666/93 e suas alteragdes e pelo

@rinSipios de Direito Administrativo. -
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E, assim, por estarem justos e pactuados, firmam os participes o presente
Convénio, lavrado em 3 (trés) vias de igual teor e Unico efeito, na presenga de
duas testernunhas,

Campo Limpo Paulista, aos ( ) dias do més
de do ano de dois mil e doze.

ARMANDO HASHIMOTO ANA M. DE OLIVEIRA ARRUDA

- Prefeito Municipal p/ Entidade
Anuéncia:

OTAVIO ROBERTO MACIEL _
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Testemunhas;
Ass: Ass;
Nome: Nome:

RG: ' RG:




